SOCIETE NATIONALE D'ELECTRICITE -
SOCIETE ANONYME UNIPERSONNELLE
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Idenfification Nationale : A03 970 0
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Vilie de Kinshasa, Républiqgue Démocratique du Congo

Préambulg

La présente Société a été constituee par I'Ordonnance-Loi n°70/033 du 16 mai 1970. Elle a été
régie par la Loi n°78-02 du 6 janvier 1978 portant dispositions générales applicables aux
Entreprises Publiques et par 'Ordonnance n°78/196 du 05 mai 1978 portant ses statuts.

Par la suite, elle a été transformée en Société Commerciale de forme « Société par Actions a
Responsabilité Limitée » dont 'Etat est I'Actionnaire Unjgue..par les artictes 4 et 5 de la loi n°
08/607 du 7 juillet 2008 portant dispositions ggﬁ?@é&r@%ﬁ%@e a la transformation des
Entreprises Publiques et par le Décret n°® 09/12 fgiﬁfz;@é’{’lﬁﬁfég.@a:a:@;gﬁant liste des Entreprises
Publiques transformées en Sociétés Commercie%f"_"_J‘:_%iablis_-é'@;ﬁfpérjﬂ&_é.ig. blics et Services Publics
pris en exécution de la loi n°08/007 du 7juillet?’i‘§'{;%®§ su,si&l;’f;f‘e{ Dakg £4 contexte, elle est aussi
régie par le Décrel n°09M1 du 24 avril 2009%Borartsdisposifibné dransitoires refatives. & la
transformation des Entreprises Publiques Thge ;L

Les statuts de la présente Société ont été etablis par-a_o'téﬂdu
Notarial de la Ville de Kinshasa passé devant le Notaire Jean A. BIFUNU M'FIMI, a Kinshasa,
enregistré sous le numéro 186.137, Folio 207-246 Volume : MCDLXXIII et publié au Journal

officiel de la République Démocratique du Congo, numéro spécial du 29 décembre 2010, 51¢
annee. '

Pa.r le présent acte unilatéral de velonté, la Soussignée, République Démocratique du Congo,
agissant aux fins des présentes par le Ministre ayant dans ses attributions le Portefeuille de

I'Etat, dont les bureaux sont situés a Kinshasa, au numéro 707 de I'avenue Wagenia, dans la
Commune de la Gombe déclare :

1) mettre en harmonie avec les dispositions de I'Acte Uniforme relatif au droit des Sociétes
Commerciales et du Groupements d'Intérét Economique tel que révisé a ce jour, les
statuls dé la Société par Actions a Responsabilité Limitée issue de la transformation de
I'Entreprise Publique dénommée « SOCIETE NATIONALE D’ELECTRICITE », en sigle
SNEL SARL, dans [état ol ils ont été publiés,-par voie d'adoption des statuts d'une

Socliété. Anonyme Unipersonnelle redigés & nouveau en toutes leurs dispositions en vertu
de I'article 910, al. 1er de I'Acte Uniforme susdit ; '

2) que l'a transiormation de la forme ancienne de « Société par Actions a Responsabilité
Limitee » en la nouvelle forme de « Societeé Anonyme Unipersonnelle » déc‘rdéR pjfr
- 1 \ J’- —':
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I'Assemblée Générale du 04 septembre 2014 n'a pas donné naissance a une personne
morale nouvelle, et

3) que les statuts harmonisés ci-dessous remplacent les anciens statuts de SNEL SARL et

régiront dorénavant les rapports de la Soussignée et de tous autres propnetazres d actlons
qui pourraient entrer dans la Société ultérieurement.

~ En foi de quoi, elle arréte les statuts harmonisés dont le contenu suit .

L]

TITRE 1. - FORME - DENOMINATION - SIEGE ~ OBJET ~ DUREE
Article 1 : FORME

La SOCIETE NATIONALE D'ELECTRICITE en sigle « SNEL » est une Sociéteé Anonyme

Unipersonnelle, avec Conseil d'Administration issue de la transformation de la Société SNEL
SARL.

Elle est régie par I'Acte Uniforme du 30 janvier 2014 relatif au droit des Sociétés Commerciales
et du Groupement d'Intérét Economique et par les lois et réglements en vigueur en République
Démocratique du Congo, en matiére des Sociétés et non contraires & I'Acte-Uniforme précite,
dans la mesure ol il n'y est pas dérogé par des dispositions nationales plus spécifiques aux
Entreprises du Portefeuille de I'Etat, telles que, netamment la Loi n°08/007 portant dispositions
générales relatives a la transformation des . Entrepnses Publigues, la Loi n°08/008 portant
dispositions générales relatives au desengageme tﬂgﬂé’wLE{afde@ Entreprises du Portefeuille et |a

Loi n°08/010 fixant les régles relatives a 'orgay ?ﬁhcﬂa&a as’uon du Portefeuille de I'Etat du

7 juillet 2008 ainsi que leurs mesures d' apph eLpar Ies”@resa{wts statuts.-
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La dénomination de la Société est SOCIETE NA \F1.M E«ELECTRICITE en sigle « SNEL ».
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Article 2 : DENOMINATION

-.\J

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, la dénomination seciale doit toujours éfre
suivie immédiatement et lisiblement des mots écrits en toutes lettfés "Société Anonyme" ou des
~initiales « SA », du montant du capital social, de I'adresse du siége social et de la mention de
I''mmatriculation au régistre du commerce et du crédit mobilier et du numero d'identification

nationale ainsi que de toutes indications requises par I'Acte Uniforme précité et/ou les lois et
reéglements internes non contraires au present Acte Uniforme.

La dénomination sociale peut étre modifiée dans les conditions prévues pour les modifications
des statuts.

Article 3 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au numéro 2831, de 'Avente de Ia Justice, dans la Commune de la
Gombe, Ville de Kinshasa, République Démocratique du Congo. ! \\( J((
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Il peut étre transféré en tout autre endroit de Ia ville du sicge social cité & l'alinéa précédent par
une simple decision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale, et partout ailleurs sur le territoire de la République de la République
- Démocratique du Congo en vertu d'une délibération de 'Assemblée Générale.

En cas de transfert décidé par le Conseil d'Administration comme dit 4 I'alinéa précédent, celui-
ci est autorisé & modifier les statuts en conséquence.

La Societé peut établir, par décision du Conseil d'Administration, des siéges d'exploitation,
succursales, bureaux et agences en République Democratique du Congo et a I'tranger,
moyennant, dans ce dernier cas, I'accord de la République Démocratique du Conge.

Toute modification du siége social doit faire T'objet de formalités de publicite: pr'évué par I'Acte
Uniforme révisé sur les Seciétés Commerciales et le Groupement d'Intérét Economique,

notamrient sa publication par avis inséré au Journal officiel de la République Démocratique du
Congo.

Ces formalités de publicité sont effectudes & la diligence et sous Ia responsabilite du
représentant Iégal de la Société.

Article 4 : OBJET

La Société a pour objet, la production, le transport, la distribution et la commercialisation de
I'énergie électrique, en République Démocratigg%‘*ﬁ@f_@}gﬁr%{acipaIement et a 'tranger.
' tggij,f;ﬁﬁa‘r LMY
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Elle pourra aussi s'intéresser par voie d'a ,caﬁg_g_,__ﬁ_aﬂp,pgr,t,-a uslon, souscription, interventions

‘i.
financiéres ou de toute autre maniére a toui{a%ﬁ’ifé:éﬁié@iﬁéﬁié‘?é \dusdocietés ayant en tout ou partie

. o er e . 2, R T At Wiy F{' i . .
un objet similaire ou connexe au sien de%@t&ge a faclliter; gﬁfgéctement ou indirectement, la

réalisation de I'objet social dans le cadre duﬁ‘e’é{ﬁi@@iaingmf%rgfcéfe ou horizontale.
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Et d'une maniére plus générale, tous actes ou Opéfations financiéres, industrielles, civiles,
commerciales, mobiliéres, immobiliére se rattachant difectement ou indirectement, en totalité ou
en partie a I'un des objets précités ou a tous objets similaires ou connexes et susceptibles d'en
faciliter ou d'en favoriser le développement, la réalisation ou I'extension, -

La sociéte pourra, entre autres, gérer toutes entreprises et sociétés dans lesquelles elle aurait
des intéréts, mobiliser des fonds en vue de la conclusion de toutes affaires, donner et recevoir

toutes garanties, et généralement effectuer toutes operations ou entreprises nécessaires ou
utiles & son objet social, )

La sociéte peut notamment entreprendre ou s'intéresser a toutes operations commerciales,
industrielles ou financiéres, toutes opérations de change ou de crédit, recevoir en dépot,
nantissement ou compte courant, toutes sommes, titres ou valeurs.

L'objet dg la so -i}été peut, en tout temps, &tre étendu ou restreint par voie de modification aux
statuts. \{ .
- -
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Texte surligné 
Le siège social peut âtre déplacé à l’intérieur de la ville de Kinshasa sur simple décision du CA, ratifiée par l'AG. Dans ce cas, le CA est autorisé à modifier les statuts.

Cependant le transfert dans un autre coin du pays ne peut résulter que d'une délibération  de l'AG.

la modification des statuts fait l’objet de publicité.
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Article 5: DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf ans a compter de son immatriculation au

Registre du Commerce et du Creédit Mobvilier, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée
nar I'Assemblée Géneérale. :

En cas de la prorogation de la durée de la Société, un an au moins avant la date d'expiration de
la durée de la Société, I'Etat Actionnaire devra étre consulté paf le Conseil d'Administration a
leffet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut de convocation par Porgane précité,
I'Etat Actionnaire peut demander en justice la désignation d'un mandataire de justice chargé de
provequer ladite consultation.

La modification de la durée de la Société, la prorogation de la Société et sa dissolution anticipée
sont décidées par 'Assemblée Génerale. =

TITRE Il. APPORTS - CAPITAL SOCIAL — ACTIONS - ACTIONNAIRE

Article 6 : MONTANT DU CAPITAL - APPORTS

Le capital social est fixé & FC 5.384.108.500.000,00 (Francs congolais six mille trois cent

quatre—vingt-quatre milliards cent huit millions cinq&gﬁaim,gl[e).

e ‘%‘g@*@rﬁi@‘jgégo wvaleur des apports (actifs et
(M6s_ 2 £CG:184.108.500.000,00 (Francs
é’j"é—amiiiLeﬁS‘fié&hj&iL;El millions cing cent mille).
Le capital social tel que fixé ci-dessus est%ii%é%ﬂ@jﬁ%ﬁzﬂ?‘(’lOOOO) actions nominatives
d'une valeur de FC 638.410.850,00 (Francs cor%é‘?éﬁm@ént trente-huit millions quatre cent
dix mille huit cent cinquante chacune, de méme catégorie.

£

Le montant du capital fixé & I'alinéa précéd
biens) effectués par F'Etat Actionnaire &

congolais six mille trois cent quatre-vingt-q

Conformément a l'article 5, in fine de la Loi n° 08/007 du 7 juillet 2008, toutes les actions
formant 100 % du capital sont attribuées a I'Etat Actionnaire en rémunération des apports
effectués par lui.

Au jour de la présente mise en harmonie des statuts sociaux avec le droit OHADA, le capital
fixé ci-dessus a &té intégralement souscrit et libere par I'Etat Actionnaire et les apporis Visés
ci-dessus ont déja été transférés et mis ala disposition de la Sociéte.

ARTICLE 7 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux dispositions de
'Acte Uniforme révisé relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét

Economique& JY
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Note
La modification, la prolongation de la durée de vie de la société ainsi que sa la dissolution sont du ressort de l'AG.
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Note
La modification de la durée de la solcuiétré estr du ressort de l'AG
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Texte surligné 
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Texte surligné 
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Texte surligné 
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'Les medifications du capital ne peuvent avoir pour effet de réduire la participation de 'Etat en
dessous du seuil mentionné a larticle 6, alinéa 4 des présents statuts, sauf en cas
d'opération de désengagement intervenue conformément aux prescriptions de la Loi
n°08/008 du 7 juillet 2008 et a ses mesures d'application.

L'augmentation comme la réduction du capital font I'objet des formalités de publicité prévues
“par le présent Acte Uniforme révisé.

Article-8 : AUGMENTATION DU CAPITAL '

Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, seit par majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en especes, soit par compensation avec des
créances certaines; liquides et exigibles sur la Société; soit par incorporation des réserves,
bénéfices ou de primes d'apports, d'‘émission ou de fusion, soit par apport en nature. Le

capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en
numéraire.

L'augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n'est décidée que
par I'Assemblée Geénérale de I'Actionnaire Unique, a moins qu'elle ne soit réalisée par
incorporation des réserves, bénéfices ou pnmes d.2ppe k d'émission ou de fusion.

£ c\pucvin@,
2
7 .fv" g “a.;, -&,

Les actions nouvelles sont émises, soit %/gw/ mb%taﬁfxp@mmai soit a ce montant majore
d'une prime d'eémission. 1 o

L'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unk ﬁi f 5 iHetente pour decider ou, le cas

e & 3
échéant, autoriser une augmentation d Cﬂ ase du rapport du Conseil
d'Administration et de celui du Commlssa[r@'ﬂwaux» omptes. Le rapport du Conseil
dAdmtms ration contient toutes informations utiles sur les motifs de I'augmentation du capital
propesee ainsi que sur la marche des affaires sociales depuis le début de l'exercice en cours
et, si 'Assemblée Générale appelée & statuer sur les comptes ne s'est pas tenue au cours de
I'exercice précédent.

sed]
ﬁl

Toutefois, lorsque I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique autorise I'augmentation du
capital, elle peut deléguer au Conseil d'Administration la compétence pour décider de cette
augrhentation. Dans ce cas, I'Assemblée Générale fixe la durée, qui ne peut excéder vingt-
quatre (24) mois, ainsi la hauteur de cette augmentation. Le Conseil d'Administration dispose
alors des pouvoirs nécessaires pour fixer les modalités d'émission, constater la réalisation

des augmentations de capital qui en résultent et procéder a la modification corrélative des
statuts.

Lorsque I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique décide de 'augmentation du capital,
elle peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires 4 l'effet de rﬁili-i?

-
\
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Texte surligné 

user
Texte surligné 
L'augmentation du capital ne peut être décider ou autoriser que par l'AG. 
Néanmoins, elle peut déléguer au CA la compétence uniquement pour décider l’augmentation.

Lorsqu’elle décide l'augmentation, l'AG peut également déléguer la compétence à la CA pour la réaliser.

user
Texte surligné 

user
Texte surligné 
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celte augmentation en une ou plusieurs fois, d'en fixer tout ou partie des modalites, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts. '

L'augmentation du capital doit étre realisee dans le délai de trois (3) ans a compter de
~ I'Assemblée Générale qui I'a décidée ou autorisée. L'augmentation du capital est réputee

réalisée a-compter du jour de I'etablissement de la déclaration notariée de souscription et dé
versement.

Article 9 : REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social est réduit, soit par la diminution de la valeur nominale des actions, soit par la
diminution du nombre des actions.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Génerale Extraordinaire de

'Actionnaire Unique, qui peut déléguer au Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la
réaliser,

Le projet de réduction du capital est communiqué au Commissaire aux Comptes quarante
cing ' ‘

(45) jours au moins avant la réunion de I'Assemblée Génerale Extraordinaire qui décide ou
autorise la réduction du capital.

o Y o N
Le Commissaire aux Comptes presef(_pstf"ggié?w%é"’* Mibjée Générale Extraordinaire de
" . . . . T B, S TN e
I'Actionnaire Unique un rapport dans Ief_gif,'ef,:;ﬁ“'hvre Yon ab{%recaatron sur les causes et les
conditions de la réduction du capital. e AN

anrnrs T

n

gl g
R e ' ' a ' -.‘; fre) .,551 Stk
Toute délibération prise a défaut du rap b?.ﬁg@ﬁomq&&s,ﬁeﬁéux Comptes est nulle.
\,wg;c %_.Sif_?_?pa: Ui (q_ /f'
Rkt el )
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R A g i e
Lorsque le Conseil d'Administration réalis{’é"""“l’awffééﬁ%tion du capital sur délégation de
['Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique, il doit en dresser un procés-verbal soumis &
publicité et procéder & la modification correlative des statuts.

P
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Article 10 : AMORTISSEMENT DU CAPITAL

L'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique peut décider de I'amortissement du capital
lorsqu'elle opte de rembourser a ce dernier tout ou partie du montant nominal de ses actiéns,
4 titre d'avance sur le produit de la liquidation future de la Sociéte.

Les actions peuvent étre intégralement ou partiellement amorties. Les actions intégralement
amorties sont dites actions de jouissance.

L'amortissement est réalisé par voie de remboursement €gal pour chaque action d'une méme
catégorie et n'entraine pas de réduction du capital. '\L

\


user
Note
la reduction du capital est autorisée ou décidée par l'AG qui peut deleguer la copétence à la CA pour la réaliser
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Les sommes utilisées au remboursement des actions sont prélevées sur les bénéfices ou sur
les reserves non statutaires. Elles ne peuvent étre prélevées ni sur la réserve légale ni, sauf

décision contraire de I'Assemblée Générale Extraordinaire de IActionnaire Unigue, sur les
réserves statutaires.

Article 11 LIBERATION DES ACTIONS

Les souscriptions des actions et les versements sont constatés par une declaration du
Président du Conseil d"Administration et du Directeur Général dans un acte notarié denommé
: «déclaration notariée de souscription et de versement ».

Les actions souscrites en numéraire doivent obligatoirement étre libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émissien.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du Consell
d'Administration dans le délai de trois (3) ans & compter du jour ol 'augmentation du capital
est réalisée. Les appels de fonds sont portés & la connaissance de I'Etat souscripteur trente
jours (30) au moins avant la date fixée pour le versement, par lettre au porteur avec accusé

de réception ou par lettre recommandée avec demande d’avis de reception, adressée au
Ministre ayant le Portefeuille dans ses attributions.

Les actions souscrites en numéraire résultant g@@é‘hﬁéﬂé@}@memem d'espéces et pour
; i . . S WEY (1) ) i ‘ T
partie d'une incorporation des réserves, des Izg_f‘h?,ﬂgeé“'{éﬂ’fd@s\fm}o{gpes d'apports, d'émission
ou de fusion doivent étre intégralement !ibéré,.gj r;s,wd@.-l(za;s@ug@ﬁ”:tffgn.

i OFFIGE ROTARIEL § .

E

Les fonds provenant de la souscription d'actiof

2 o [ ST, . '{;:r"'j -E y e r .
.%gg‘@ﬁ;umeram:ﬂ-g@ déposés par le Directeur

sy " L SNCTRR T SRIY L o ) s v ey
Genéral, pour le compte de la Société, soit dariv{f;t-tr*g‘fj'ﬂéﬁq-,aﬁﬁfrnent agréee domiciliée en

S

£ 0 : : : vep e ieTieE B
République Démocratique du Congo, soit en I'étude TR SbtaTe.

Ce dépot est fait dans les huit (8) jours a compter de la réception des fonds, le déposant
devant remettre a linstitution concernée Iidentité de I'Actionnaire souscripteur, en
loccurrence I'Etat, et indiquant le montant des semmes versées par ce dernier, alors que

'établissement dépositaire est tenu de remetire au déposant un certificat attestant le dépét
desdits fonds.

En cas de libération d'actions par compensation de creances sur la Société, ces créances

font l'objet d'un arrété des comptes établi par le Conseil d'Administration et certifié exact par
le Commissaire aux Comptes.

L'Actionnaire Unique a la faculté d'effectuer des versements anticipés. Dans ce cas, le
Conseil d'Administration détermine les conditions auxquelles ces versements seront admis.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions porte,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de proceder & une formalité quelconque ou m'ien ;
“&-
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'demeure préalable, interét au taux légal annuel & compter de la date ol le versement devait
étre effectué.

Articie 12 : FORME DES ACTIONS

Les actions' revenant a I'Actionnaire Unique sent obligatoirement riominatives et émises
en son nom conformément a l'alinéa 2 de l'article 4 de la loi n°08/010 du 7 juillet 2008 fixant
les Tegies relatives a l'organisation et & la gestion du portefeuille de I'Etat.

Les actions de I'Actionnaire Unique cédées aux conditions préférentielles prévues a l'article

13 du Déeret n°13/003 du 15 janvier 2013 relatif aux conditions et modalités de cession des

parts sociales ou actions de I'Etat aux personnes physiques ou morales de nationalité
congolaise et/ou aux salariés, revétent la forme nominative.

Elles donnent lieu & tne transcription dans un registre tenu au siege social et qui peut et
consulté par I'Actionnaire Unique.

Article 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Sous reserve des regles spécifiques applicables aux Entreprises Pubhques qui sont des
Societés a statut particulier visées par I'article 916 de I'Acte Uniforme révisé relatif au Droit
des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét Economique, les actions ne sont
négociables qu'apres immatriculation de la Société au Reglstre du Commerce et du Crédit
Mobilier, En cas d'augmentation du capital, les ach@rjs:;s@gihnegoc:ables a compter de la
realisation de celles-ci. Les actions demeurent ngg%;ab@”%ﬁp&é&“1a dissolution de la Société

I

et jusqu'a la cloture de la liquidation. Hf:; AR h\‘i

H«{ = ;ri»"‘\i'“ HAR
Toutefeis, sur permission de l'article 916, alinéd, 1%@19 TActe” Urtn‘ég ”e révisé, et en vertu de
'article 2 de la loi n°08/008 du 7 juillet.2008* a@rtént},g SQ@’;{ généreles relatives au
desengagement de I'Etat des Entreprises du Porte“feuu{ewt!@ut@;p sion aux tiers des actions

attiibuges a I'Actionnaire Unique doit obéir au prescrit de“lé"feglementatlon en vigueur.
Article 14 : DROITS ET @B-LlGATlONS ATTACHES AUX AGTIONS

- Chaque action dorine droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, a uhe
part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les Assemblées Générales,
ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par I'Acte Uniforme

révisé relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét Economique et
par les presents statuts

.L'Actiénnaire Unique n'est responsable du passif social qu'a concurrence de son apport. \\"P
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Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire,

La-propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux
decisions de I'Assemblée Générale.

Article 15 : NANTISSEMENT DES ACTIONS

L'Actionnaire Unique peut consentir un nantissement sur tout ou partie des actions dont il est
propriétaire au profit de créanciers en garantie de foutes obligations dans les conditions et
selon les modalites fixées par I'Acte Uniforme sur les Saretés et 'Aste Uniforme révisé relatif
au Droit des Societés Commerciales et du Groupement d'Intérét Economidue.

Le nantissement doit étre constitué par aete authentique ou sous seing privé diment
enregistré et doit &tre inserit sur Ie registre des actions neminatives tenu par la Société.

Le nantissement doit, sous peine de nullité¢, comporter les mentions suivantes : prénoms,
noms et domicile du créancier et du débiteur, - siege social et numéro d'immatriculation de la
Sogiétée au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier, - nombre et, le cas échéant, les
rnumeros des aetions nanties, - montant de la créance garantie, - conditions d'exigibilité de la

dette pfincipale et des intérats, - élection de domicile du créancier dans le ressort de la
juridiction de la Société.

Le projet de nantissement d'actions doit obhgatoweriién? ahfe ,;—Ld{esse a la Sociéte par lettre
au porteur avec accusé de réception, - par i efx/@]; pfarm}el gpie, indiquant les noms,
prenomsietie nombreyd'actionsydevant étre naf ﬁe’s i[ ne_,\_at O gs\%le a la Société que s'il a
eté agréé par le Conseil d'Administration. : HOTHR = { .-;Zf f

-::. ‘ o3 ‘;
Le consentement résulte soit d'une notification @?Q,lét‘ti‘ér»a,\.?ec‘;ﬁ Gusé de réception, soit du

défaut de réponse dans le délai de trois mois &% e@i[,ﬁpl‘eﬁ»de la réception du projet de
nantissement.

Si la Societé a donné son consentement & un projet de nantissement, ce consentement
emporte dagrément du cessionnaire en cas de realisation forcée des actions nanties, & moins
que la Société ne préfére racheter ces actions sans délai en vue de réduire son capital.

Atticle 16 : EMISSION D’OBLIGATIONS ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Dans les conditions prévues par I'Acte Uniforme révisé précité, la Société peut, aprés deux
annees d'existence depuis la mise en harmonie de ses statuts et lorsqu'elle a établi deux
bilans régulierement approuvés par I'Actionnaire Unique, émettre des obligations, par

décision de I'Assemblée Générale de ce dernier qui en autorisera I'émission et en
déterminera les modalités.

N
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10
‘Cependant, I'Assemblée Générale peut deléguer au Conseil d'Admiriistration les pouvoirs

nécessaires pour procéder a I'émission d'obligations en une ou plusieurs fois dans le délai de
deux ans, et pour en arréter les modalités.

Les obligations rachetées par la Société émettrice et remboursées sont annulées et ne
peuvent étre remises en circulation. . ' ' '

Dans les mémes conditions, elle peut émettre d'autres valeurs mobiliéres par décision de
I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique. ‘
TITRE [Il. ADMINISTRATION - DIRECTION - SURVEILLANCE

CHAPITRE | : CONSEIL D’ADMINISTRATION

Article  17: COMPOSITION - DESIGNATION - DUREE DU MANDAT -
RESRONSABILITE '

z;@ééfi_

Rt
{1 GFFICE HOTARIAL | 18
T vawem—— !,_l:, .Z_

Toute nomination d'Administrateur intervenue en violation des dispositions du présent article
est nulle. ;

La durée du mandat des Administrateurs est fixée par le contrat de mandat que ceux-ci
signent avant leur entrée en fonction avec I'Etat représente par le Ministre ayantﬁ N\& .
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‘Portefeuille dans ses attributions conformément & Iarticle 17 de la loi n® 08/010 du 7 juillet

2008 et a Particle 6 du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013, sans que cette durée ne .
puisse excéder six ans. -

Le mandat d'Administrateur prend fin suivant I'une des modalités fixées par l'article 22 du
Decret n°13/055 du 13 décembre 2013, 2

AT D’ADMINISTRATEUR

- En cas de vacance d'un ou de plusieurs siéges ' Administratéur, par déeés ou par démission
devenue irrgvoeable apres le délai de deux (2) mois, et ramenant le noribre d'Administrateur
inferieur au minimum 1egal de trois, les Administrateurs restants doivent, au nom du Conseil,

~ L'Administrateur désigné pour compléter I'eff % LAY
cas de vacance, ne demeure en fonction que ;;=éﬁ§?jﬁ§‘;ﬁant a courir du mandat de
son prédéeesseur, sauf s'il obtient  lssue de cettepétittiestifie décision de nomination par
Ordonhance du Président de la République délibérée en Conseil dés Ministres.

Article 19 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

Les Administrateurs ne peuvent recevoir, en rémunération de leurs activités et au {itre-
aucune autre rémunération, pefmanente ou non, qu'uncSemme fixe”

e e e e s ¥

(présence. Ceux-ci sont déterminés en fonction des résultats réalisés par la Société.

Le Conseil d'Administration peut également allouer & ses membres
pour les missions et mandats qui leurs sont confiés, ou autoriser le
remboursement des frais de voyage, déplacements et dépenses engagées dans l'intérét de

la- Sociéte sous réserve des dispesitions de I'article 30 des présents statuts relatives aux
conventions réglementées.
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Ces rémunérations et ces frais donnent lisu & un rapport spécial du Commissaire aux
Comptes a I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique.

Article 20 : POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de ['activite de la Sociéte et veille a
leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs éxpressement attribués a I'Assemblée de
I'Actionnaire Unigueé et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant
fa banne marehe de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui fa concernent, A
ce titre, il exerce notamment les attributions ci-aprés :

- préciser les objectifs de la Société et lorlentatton qui doit étre donnée a son
administration ;
exercer un controle permanent de la gestion assurée par le Directeur Genéral ;

- progéder aux contrdles et vérifications qu 'il juge oppertuns, auquel cas le Presadent du
Conseil d'Administration est tenu de communiquer & chaque administrateur tous les
documents et informations néeessaires a 'accomplissement de sa mission ;

- autoriser les conventions réglemeniées, cautionnements, avals, garanties dans les
conditions fixées par la loi et les présents statuts ;

- arréter les comptes de chaque exercice, les états financiers de synthése et le rapport

de gestion sur l'activité de la Société qui sont soumis Ewl'appmbaﬂon de I'Assemblée
Génerale de I'Actionnaire Unique ; M”-‘«~-~.y

9,’_[ ALCRAT ;9 o

- determiner,-par périodes annuelles, des indieg éﬂ;a @uﬂ‘att(;‘ qualitatifs permettant

d'évaluer les performances de la Société ainsﬁ é{;!e Celles ded Egeants
- convoquer |'Assemblée Générale de IActlof‘fn lm‘ﬂmlaugi@y.em éterminer l'ordre du
jour ; ‘yﬂi?" TR
madifier exceptionnellement les statuts dans*f@g~seg§:0§f<§14;§u1vant les conditions

prévues par ['Acte Uniforme révisé et les present‘S«sﬁgﬁutsx e

Les clauses des statuts ou délibérations de I'Assemblée Generale limitant les pouvoirs du
Conseil d'Administration sont inopposables aux tiers de bonne foi.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée, 'y compris par les décisions du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, dans les conditions et limites
fixées & l'article 122 de 'Acte Uniforie révisé relatif au Droit des Sociétés Commerciales et
du Groupement d'lntérét Economique.

Le Conseil d'Administration peut confier-a un ou a plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Il peut décider de la création de comités composés d'administrateurs chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son President soumet, pour avis, & leur examen. Il fixe la
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

Lors de la création d'un comité, le Conseil d’Administration peut décider que le comité peut

recueillir I'avis d'experts non adminlstrateurs \\ N&K



Article 21 : PRESIDENT DU CONSEIL

Conformément aux articles 81 de la Constitution et 13 de la loi n® 08/010 du 7 juillet 2008
presitee le Président du Conseil d'Administration de la Sociéte est nommé par Ordennance
-du Président de la République délibérée en Conseil des Ministres, parmi les personnes
physigues remphssant les conditions fixées & ['article 11 de la loi n° 08/010 du 7 juillet 2008.

La durée du mandat du Président du Conseil d’Administration ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur. -

Le Président du Conseil d Administration organise et préside les travaux du Conseil dont il
rend compte a I'Assémblée Geénérale. |l veille au bon fonctionnement des organes de la

Societé et s'assure, en particulier, que les Administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

En cas d'empéchement du Président du Conseil d'Administration, les séances sont présidées
par le doyen en &ge des Administrateurs présents.

Le Président du Conseil &' Administration préside lesEHiions.du Conseil et les Assemblees

Générales. Il doit veiller & ce que le Conseil dAdg ﬁfstr oy a§slj‘me le controle de la gestion
de la Société confiée au Directeur Général. 75 [

e \ \i‘i

d

e : HOTARUAL | ,

" A toute époque de l'année, le Président du G Cbn @hd*Admhﬁi“i jdn opére les vérifications
qu'il juge opportunes et peut se faire commumé] ar\ga;ﬁ]% Q"* QL&L,I-I’ Général, qui y est tenu,
tous les documents qu'il estime utiles a laccorr?piisseme_,:ﬂé’fsa mission. Le Président du
Conseil d' Administration est tenu de communiquer a “CfiEgte Administrateur ces documents
et informations.

Le Président du Conseil d'Administration s'assure que les proces-verbaux du Conseil
d'Adrninistiation sont remis aux Administrateurs en mains propres ou leur sont adressés par
leftre au porteur contre récepisse, lettre recommandée avec demande d'avis de réeeption,

télécopie ou courrier élgetionique dans lés meilleurs délais et au plus tard lors de la
convdcation du prochain Conséil d Adminiatration.

fixés par 'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique en fonction des résultats réalisés par]

/}( Les modalités et le montant de la rémunération du Président du Conseil d'Administration sont”
la Société en vertu de 'article 10 du Déceret n°® 13/055 du 13 décembre-2013.

Le Président du Conseil d'Administration ne peut recevoir aucune autre rémuneration de la
Société que celle visée au présent article.

Toute décision prise en violation des deux précédents alinéas est nulle. kng-
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' Le mandat du Président du Conseil d’Administration prend fin suivant 'une des modalités
prévues & l'article 22 du Décret n® 13/055 du 13 decembre 2013

Article 22 : VACANGE DU PRESIDENT DU CONSEIL

En cas d'empéchement temporaire de son Président, le Censeil -d"Administration peut
déléguer pour une durée qu'il fixe, I'un de ses membres dans les forictions de Président.
Cette délégation prend fin avec la cessation de la cause de I'empéchement.

Encas de décés ou de cessation des fonctions de son Président, le Conseil d’Administration
délegue un Administrateur dans les fonctions de Président jusqu'a I'approbation de cette
délégation par la plus prochaine Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique, en attendant
qué liritéressé soit nommé éventuellement par Ordonnance.du Président de la République
sur propasition du Gouvernement délibéree en Conseil des Ministres, conformément a
rarticle 81, alinga 11, peint 6 de la Constitution et & I'article 13, alinéa 1¢ de la loi n° 08/010
du 7 juillet 2008.

Article 23 : REUNION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que I'exige lntérét de la Societé, sur
convocation de son Président ou des Administrateurs constituant le tiers au moins des
membres du Conseil, si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux (2) mois. Dans ce
dernier cas, celui ou ceux qui le convoquent, indiquent 'ordre du jour de la séance.

]
Sy

Les convocations sont faites au moins cing joursZave E]E‘::Eé@ﬂ;:pn, sauf renonciation des

. . ’ . A.'-l.f-t‘w'f'- C AT, frr
Administrateurs a ce délai, par tous moyens, m.gfé;ga@r%ﬁlé’ﬁﬂ’éfﬂﬁvﬁ{e par télephone et sans

délai, sitous les Administrateurs y consentent g ,&sl.ﬂtoﬁus.-&}.e!s@d:@rs ls_-akate-urs sont présents ou
’ ¢ ) ' . . A T i-\-‘i"": 29 +
représentés & la réunion du Conseil. \2 | SR ey £
3 . : . . . ‘:é,\f‘fr ég'{i‘.‘e;;«.-. BENAT
La réunion a lieu, soit au siége social, soit en toutaitte-ertmitingid
e A <
o ey

Le Conseil nomme un secrétaire, qu'il peut choisir en dehors de ses membres.

Les réunions du Conseil d'Administration sont présidées par le Président du Conseil ou, a
défaut, par le doyen d'age des Administrateurs présents.

Le Président du Conseil est tenu de communiquer & chaque Administrateur tous les
documents et informations nécessaires a I'accomplissement de la mission de ce dernier.

Le Conseil d'Administration ne delibére valablement que si la moitie au moins de ses
membres est présente. '

Un Administrateur peut donner, par lettre, télécopie ou courrier électronique, mandat a un
autre Administrateur de le représenter a une séance du Conseil d’Administration. Chaque

Administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d'une seule prOCUT\ﬁ;ﬂ(
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Les décisions du Conseil d'Administration sont prises & la majorité des membres présents ou
représentés. En cas de partage des voix, la voix du Président de séance est prépondérante.

Pour certains actes intéressant la vie de la Société tels que les projets d'investissement, la
~ présence de deux tiers des Administrateurs est obligatoire. -

Toute décision prise en violation du précédent alinéa est nulle.
Les Administrateurs peuvent participer au Conseil par visioconférence ou par tous autres
moyens de telecommunication permettant leur identification et gafantissant leur participation

efféctive, auguiel cas ils sont réputés &tre présents pour le calcul du quorum et de la majorité
et peuvent voter ofalement,

Afin de garantir l'deritification et la participation effective a la réunion du Conseil des:
administrateurs vy - participant par des moyens de télécommunication, ces moyens
transméttént au moins la voix des participants et satisfont & des caractéristiques technlques
permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

En cas de participation d'Administrateur(s) par visioconférence ou par d'autres moyens de
telecommunication, le Conseil ne peut valablement délibérer que si au moins un tiers des
Administrateurs est physiquement présent.

_..?..."‘... ISies
W'LN‘TQU;;E‘?

Toute décision prise en violation de I'alinéa precedéfg, gi‘-n‘dlf'e”‘ff/ \9\1

" “
Le Conseil d'Administration peut, s'il I'estime né _@-'

\ P ‘:l?‘-' 4
inviter des memibres de la Société ou des persoﬁ--t ii{es, exterie .-{\
aux réunions du Censeil d’Administration sans voix -@ rla“ ‘ﬁfé g

~Les Administrateurs ainsi que toute personne appeiee a assister aux réunions et
délibérations du Conseil d'Administration sont tenus aux obhgatlons de discrétion et de

réserve & |'égard des informations présentant un caractére confi dentle1 et données comme tel
parle PreSldent de séance.

1

Article 24 : CENSEURS.

L'Assemblée Geénérale de I'Actionnaire Unique procede & la nomination des Censeurs. Leur
nombre ne peut excéder deux.

Les Censeurs sont nommés pour la méme durée que les Administrateurs. Leurs fonctions
prennent fin & lissue de la réunion de 'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique ayant

statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle
expirent leurs fonctions. \
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{es Censeurs ont pour mission de veiller 3 la stricte application des. statuts. lis sont
convoqués aux réunions du Conseil d'Administration et prennent part aux délibérations avec
vyoix consultative. ‘

La rémunération des Censeurs est fixée par [Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique.
Article 25 : COMPTE RENDU DES REUNIONS DU CONSEIL |

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des proces-verbaux gtablis
sur un registre spécial tenu au sitge social, coté et paraphé par le Juge du Tribunal de
Commerce du ressort du siege social ou en €as d'absence de celui-ci, par le Tribunal de
Grande Instance dudit ressort.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre &tablis sur des feuilles mobiles numeérotées sans
discontinuité, paraphiégs dans les conditions prévues a-lalinéa précédent et revétues du
sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés quune feuille a été remplie, méme partiellement,
elle doit &tre jointe & celles précédemment utilisées.

Les procés-verbaux mentionnent la date et le lieu de la réunion du Conseil et indiquent le
nom des Administrateurs presents, représentés ou-absents.

e
o e
¥yt

; , . ﬂﬁi«:‘;“’m’“ Q. ght. <y
lls font également état de la présence ou de labserie despersothgs convoquées a la

e 3 i : ; (S \c?;gm%‘a@.‘x 2
réunion du Conseil d'Administration en vertu d'une fi5 -osjﬁ{o‘n legfﬁ?@’fe@de_la présence de

toute autre personne ayant assisté a tout ou partie di\'f,e(gg;g[aggmgm\z%
F e - !-,:—' A

E

AR =
EAP) L E

o, A

% Y -4 p .:& / .._‘-_;
En cas de participation au Conseil d'Administration tﬁg&\o @i@i%%@ggggrﬁefgmu autre moyen de
telécommunication, il est fait mention dans le pr@é‘?e:.}V,szﬁgl’é@&ﬁncidents techniques

o B
aventuellement survenus au cours de la seance et ayant pEF {if5& son déroulement.

Les procés-verbaux du Conseil d'Administration sont certifies sincéres par le Président de
séance et par au moins un (1) administrateur.

En cas d'empéchement du Président de séance, ils sont signés par deux (2) administrateurs
au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations du Conseil d'Administration sont
valablement certifiés par le President du Conseil d'Administration, le Directeur Général ou, a
défaut, par un Fondé de Pouveirs habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la Sociéte, les copies ou extraits des procés-verbaux sont
valablement certifies par le liquidateur.

Les proeés-verbaux des deliberations du Conseil ¢ Administration font foi jusqu'a preuve du
contraire. La production .d'une copie ou dun extrait de ces procés-verbaux justifie
_ !
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suffisamment du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de leur présence ou de
leur représentation & une seance du Conseil d' Administration. ;

CHAPITRE Hl. DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
© Asticle 26 : NOMINATION - DUREE - FIN DU MANDAT
La Direction Générale de la Societe est assurée par un Directeur Géneral,

Le Directeur Général est nommé, parmi les Administrateurs, par Ordonnance du President
de la République conformement aux articles 81 de la constitution et 13 de la Loi n° 08/010 du
07 juillet 2008.

Il est lié a la Société, pour I'exercice de ses fonctions, par un contrat de mandat dont la durge
est fixée par le contrat qu'il signe avant son entrée en fonction avec I'Etat représenté par le
Ministre ayant le Portefeuille dans ses attributions conformément & l'article 17 de la loi
n°08/010 du 7 juillet 2008 et a 'article 6 du Décret n°13/055 du 13 décembre 2013 portant

statut des mandataires publics dans les Entreprises du Portefeuille de 'Etat, sans que cette
durée ne puisse excéder six (6) ans.

Le Directeur Général peut étre révoqué ad nutum par Ordonnance du Président de la
République sur propesition du Gouvernement délibérée en Conseil des Ministres en vertu

des articles 81, alinéa 1er, point 6 de la Constitution et 13 g%kgﬁ@ﬁﬁﬁﬁg10 du 7 juillet 2008.
e dans los AR Sl

Le Directeur Général peut aussi &tre révogué dans les g@hditions des’-farte.é,‘\__? 18, 19, 24 et 25

du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013 precitée. 31 {""m{"}f”aﬁ“{”"}

Le mandat du Directeur Général prend fin suivant lunéidesmodalitésixges larticle 22 du

Décret n® 13/055 du 13 décembre 2013. S, j,‘lj”‘

B T L
R o

Article 27 : ATTRIBUTIONS DU DIRECGTEUR GENERAL

Le Directeur Géngral assure la gestion journaliére de la Sociéte et I'exécution des décisions
du Conseil d' Administration auquel il rend compte de sa gestion.

Pour l'exercice de ces fonctions, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour engager la
Société dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués aux

Assemblées Générales ou spécialement réservés au Conseil d'Administration par des
dispositions légales ou les présents statuts.

.Le Directeur Général représente la Société dans ses rapports avec les tiers, notamment en
justice, tant en demandant qu'en défendant. \\ «/\&i
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A ce fitre, la Société est engagée, meme par les actes du Directeur Général qui ne relevent
pas de l'objet secial, a moins qu'elle ne prouve Queé le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Les clauses des statuts, les - décisions des Assemblées ou du Consell d‘Administraﬁonﬁ.__,,.
limitant les pouvoirs du Directeur Général sont inoppesables aux tiers de bonne fol. '

Article 28 : REMUNERATION DU DIRECTEUR GENERAL |
Le montant de la rémunération ge base et les primes du Oirecteur Général sont fixés par
I Asserblée Générale de I'Actionnaire Unique en fonction des résultats réalisés par la

Société, conformément 3 Particle 10 du Décret n° 131055 du 13 décembre _2013.

Pendant I'exercice de son mandat, le Directeur Général a droit aux avantages sociaux
prévus 4 larticle 11 du Décret n® 13/055 du 13 décembre 2013.

Le Directeur Général ne peut recevoir aucune autre rémunération de la Sociéte que celle
visée au présent article.

Toute décision prise en violation des deux précédents alinéas:g

e, "c‘ﬂl‘;‘,

Article 29 ZDIRECTEUR GENERAL ADJOINT ;f : :EN*‘%K‘%

- o . _ 2(\,_, OFFCE NOTARIAL | L

Dans les conditions fixées par la loi n°08/010 du 7 juﬁ.ﬁg 2008 et par-ie; Jegret n°13/055 du
13 décembre 2013, le Président de la République peu 2iNe) "’gg;uunae ‘Hlfisieurs personnes

physiques en qualité de Directeur Général Adjeint, parmi q%@@“%gfﬁ-ﬁéﬁrs, pour assister le
Directeur Geénéral. :

b
TR

Le mandat du Directeur Général Adjoint prend fin suivant l'une des modalités fixées a l'article
29 du Déciét n®13/055 du 13 décembre 2013.

En cas de décés, de défnission ou de révocation du Directeur Général, le Directeur Géneral
Adjoint conserve ses fonctions et assume lintérim de ce dernier jusqu'a la nomination du
nouveau Directeur Général.

En accord avec le Directeur Général, le Consell ' Administration détermine. 'étendue des
pouvoirs qui sont délégués au Directeur Général Adjoint,

Dans ses rapports avec les ﬁ?}le Directeur Général Adjoint a les mémes pouvoirs que
ceux du Directeur Général<l-engage 1a Société par ses actes, ¥ compris ceux qui ne relevent
pas de l'objet social dans les conditions et limites fixées a larticle 122 de I'Acte Uniforme

révisé relatif au droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét EconorRUe.
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les clauses des statuts, les décisions du Consell d'Administration ou de I' Assemblée
Générale de I'Actionnaite Unique qui limitent les pouvoirs du Directeur Général Adjaint ne
sont pas opposables aux tiers de bonne foi.

Le Directeur Général Adjoint est lié la Société par un contrat de mandat dont la durée est
fixee par le contrat qu'il signe avant son entrée en-fonction avec I'Efat représenté par le
. Ministre ayant:le Portefeuille dans ses attributions .conformément aux articles 17 de la loi n°
08/010 du 7 juillet 2008 et 6 du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013.

Les modalités et le mantant de la rémunération de base et des primes ainsi que les
avantages sociaux du Directeur Général Adjoint sont fixés dans les mémes conditions et
suivant les mémes limites que celles prévues pour le Directeur Genéral et repris a l'article 28
des présents statuls, conformeémient aux articles 10 et 11 du Décret n° 13/055 du 13
décembre 2013. :

Atticte 30 : CONVENTIONS REGLEMENTEES

Pour &viter qu'un mandataire public ne profite de ses fonctions pour cenclure @ son profit une
convention désavantageuse pour la Société dans laquelle il exerce son mandat, les présents
statits soumettent a lautorisation préalable du Consell d’Administration, puis, sur rapport
spécial du Commissaire aux Compies, 4 |'approbation de IAssemblée Générale de
IActionndire Unique, toute convention intervenant_grifféligSaciete et 'un de ses
sdrinistrateurs, son Président du Conseil, son Dlrectﬁ’gf@éﬁ%e & Directeur Général

Adjeint, soit directement, soit indirectement, soit par ;f_ géiﬁeinterg"f@se;\‘\dans les conditions

prévues par les articles 440 et suivants de 'Acte Uﬁiipﬁz' erevase"ielgﬂi a}g.l,f
Commerciales et du Groupernent d'Interét Economigié; ™. |

%':Dro'lt des Sociétes
: SN f:gf?
U'qutorisation n'est pas nécessaire lorsque les 00;\%@53‘%%3%@3# sur des opeérations
courantes conclues a des conditions normales. Les opéraiﬁﬁ%%ﬁntes sont celles qui sont
effectiiées par une Société, d'une maniere habituelle, dans le cadre de ses activités. Les
conditions. normales sont celles qui sont appliquees, pour des conventions semblables, non
seulerment par 1a Société en cause, mais également par les aulres Sociétes du meme
secteur d'activités.

Les conventions approuvees ou désapprouvées par 'Assemblée Générale de I'Actionnaire
Uriique-produisent leurs effets a I'égard des cocontractants ot des tiers, sauf lorsqu'elles sont
annutées pour fraude.

Toutefois et méme en I'absence de fraude, les conséquences dommageables pour la Société
des conventions réglementees, notamment les pertes subies par 1a Société et les benefices
indus tirés.de la convention, peuvent &tre mises 4 la charge de I'Administrateur, du Piésident
du Conseil, du Directeur Général ou du Directeur Général Adjoint concerne.

~ Sans préjudice de la responsabilité de lintéresse, les conventions réglementées visées ci-
dessus et conclues sans autorisation oréalable du Conseil ¢'Administratjon peuvent étre
annulées si elles ont eu des consequences dommageables pour la Sociéte.

\ W%f
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La nullité peut &tre couverte par un vote spécial de 'Assemblée Générale de I'Actionnaire
Unique intervenant sur rapport spéeial du Commissaire aux Comptes exposant les
circonstances en raison desquelles la procédure d'autorisation n'a pas €te suivie.

| ~Article 31 : CAUTIONNEMENTS, AVALS, GARANTIES ET CONVENTIONS INTERBITES

L-es cautionnements, avals, garanties autonomes, contr'e-gar.-anti.es autenomes et aufres
garanties seuserites.parla Société pour des engagements pris par des tiers font l'objet d'une
autorisation préalable du Conseil d’Administration, a peine de nullité.

Le Conseil d'Administration peut, dans la limite d'un montant total quiil fixe, autoriser le
Directeur Général & donner des cautionnements, avals, garanties, garanties autonomes ou
contre-garanties autenomes pour des engagements pris par des tiers.

Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un mentant au-dela duquel le
cautionnement, I'aval, la garantie ou la garantie autonome ou la centre-garantie autonome de
la Société ne peut étre donné. Lorsqu'un engagement d{”“—*l;@;m@u l'autre des montants

s gy i ; i A ity . ot Zt -"-:',.'.........__:""«‘:_G'Q‘\{
ainsi fixés, l'autorisation du Conseil d'Administration eft Ee/ilii% O
£ WO\NRY

La durée des autorisations prévues aux alinéas préé{éﬂag;ﬁg@g{ggggg}ge; %upérieure aun (1)

an quelle que soit la durée des engagements cau.tiotﬁgﬁ.‘égfgg\'fa;ti's&'Eﬁl“g;@?"gfejﬁtis.
‘“@%‘fﬁe“’@ﬁ,mﬁﬁ%éﬁg

A peine de nullité de la convention, il est interdit aux Adhﬁ@%l?gmfsf i Directeur Général et

au Directeur Général Adjoint ainsi qu'a leurs conjoints, ascéfdants ou descendants et aux

autres personries interposées, de contracter, sous quelle que forme que ce soit, des

emprunts auprés de la Seciété, de se faire eonsentir par elle un découvert en compte-courant

ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par efle leurs engagements envers les
tiers. :

CHAPITRE 3. ORGANE DE SURVEILLANGE

Article 32 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Seeiété est effectué par un Commissaire aux Gomptes titulaire, exergant sa
mission conformément-a Acte Uniforme révisé relatif au droit des Sociétés Commerciales et
du Groupement d'htérét Economique.

Un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer en cas de refus,

- d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour
la méme durée. '

Seuls les experts comptables, personnes physiques ou Sociétés constituees par ces
personnes physiques, sous 'une des formes prévues par I'Acte Uniferme relatif au Droit des
Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét Economique, régulierement inscfits au
- regard du droit national, peuvent exercer les fonctions de Commissaire aux Comptes. E\

\ M4

X

.
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La durée du mandat des Commissaires aux Comptes désignés en cours de vie sociale est de .
six exercices. Le Commissaire aux Somptes nommé par I'Assemblée Générale de
I Actionnaire Unique en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que jusdu'a
lexpiration du mandat de son prédecesseur.

Hormis les cas de déces, de démission, de retrait du mandat, d'incapacité d'exercice ou
d'inaptitude mehtale avérée ou de condamnation en justice, les fonctions du Commijssaire
aux Coraptes prennent fin avee le terme du mandat de ce dernier, a lssue de I Assemblee
Générale qui stéatue sur les comptes du sixieme exercice. '

Avant I'expiration de son mandat, le Conseil d' Administration, IAssemblée Générale de
I Actionnaire Unigue ou le Ministere Public peuvent demander €n justice la récusation ou la
révocation du Commissaire aux Comptes en cas de faute de sa part ou en cas
d'empéchement dans les conditions ot suivant |es. modalités fixees par IActe Uniforme réviseé
relatif au Droit des Societes Commerciales et du Groupement d'Intérét Economique.

Le Commissaire aux Comptes veille, sous sa responsabilité, a lobservation des dispositions

légales et statutaires relatives aux conventions régl:ementéesf ek E-F@?;,gce toute violation
; ) : £ T . ge ot MMy Sk,

dans son rapport a I Assemblee Générale de I'Actionnaire e 4

-‘.‘Sl:"p. & ﬁ? & ol

7§ 4 5
A cet effet, le Commissaire aux Comptes a notamment mi 574 sgnswsmxmr;‘u% i 4 la gestion
i éiﬁk*a%%d*r‘r’i‘égz

e

sociale, de vérifier |a régularité des comptes, leur conforfie. ;Ejg;}?om'p.tables et
aux dispositions iégislatives et réglementaires régissant lBae i

des comptes, afin de s'assurer gue les comptes sociaux doﬁﬁﬁ%&,_f :

des opérations de l'exercice écoulé, ainsi que de la situation finareisteserau patrimaine de la

Société a la fin de cet exercice , de vérifier la sincérite des informations comptables et

financidres données dans le rapport de gestion du Conseil d'Administration et de cellés

contenues dans tous les documents adressés a I'Actionnaire Unique sur la situation

financitre et les comptes de la Sociéte.

Il doit tabliret déposer au siége social le rapport spécial sur les conventions réglementées 2

souriettre A I'Assemblée Générale de (Actionnaire Unique quinze (15) jeurs au mairis avant .
la réunion de ladite Assemblée.

Pour I'accomplissement de ces contrdles et vérificatio
obligatoirement convogué &-toutes 1es Assemblées de
de-f convoeation de I'Actionnaire Unique, par letire au porteur avet docusé de réeeption ou
par lettré recommandée avee demande d'avis de réception. |l l'est également a la réunion du
Corisell d'Administration qui arréte les comptes de I'exercice, ainsi que, le cas échéant, a
toute autre réunion du Conseil d"’Administration intéressant sa mission.

ns, le Commissaire aux Comptes est
' Actionnaire Unigue, au plus tard lors -

La convocation est faite, au plus tard, lors de la convocation des membres du Consell
d'Administration, trois (3) jours au moins avant que celui-ci ne délibére, par lettre au porteur
avec accusé de réception ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réc:ep‘(on.

\\mgg(‘
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Par afleurs, le Commissaire aux Comptes peut se faire communiquer, sur place, toutes
pisces quil estime utiles 4 l'exercice de sa mission el notamment tous contrats, Iivres,
documents comptables et registres de procés-verbaux. De méme, Sous sa respopsabm;te‘, !I
peut se faire assister ou représenter par tels experts ou collaborateurs de son choix, qu'il fait
connaitre nommément 4 [a sociste. Ceux-ci ont les mémes droits d'investigation que CEUX du
Commissaire aux Comptes. Le Commissaire aux Comptes peut également recueillir toutes
informations utiles a I'exercice de sa mission auprés des tiers qui ont .accompli- des
opérations pour le compte de |a Societé.

Toutefois, ce.droit d'information ne peut S'étendre 4 la communication des piéces, contrats et
dacumen=ts quelconques détenus par des fiers, 3 moins quit n'y soit autorisé par une
décision du Président de la juridiction compétente statuant @ bref délai.

Les honoraires du Commissaire aux Comptes consistent en une somme. globale, irﬂputat?\e
sur les frais généraux de la Société, déterminée par I'Assemblee Géné.r'a\e de 'Actionnaire
Unique au début et pour la durée du mandat.

Le montant des honoraires est fixé globatement, quel que soit le nombre des Commissaires
. . . . ' 4 Pt 1) L] ’

qui se répartissent entre eux ces honoraires. Les frais de deg\.agyam.eﬁi;%tage séjour engages

. . ' . ) =i N i
par les Commissaires aux Comptes dans l'exercice de leutg: ﬁqﬁ@maﬁﬁ@ﬁt@y\l&a charge de la
cepr & Joxoy '9.5:':\’-"@\‘

- Sionioie. o B

i, | oFFRCE m‘r;*-.;—:t_m,\_ ]f

A lissue de sa mission, le Commissaire aux Comptes a e GEHGIICRI _%ﬂ'les dirigeants

¥ .1£

&

1
sociaux et I'Actionnaire Unique, a travers un rapport qu'il H@ﬁeﬁ&@@@;@fﬁé@? ention sur ses
e o et

ot

constatations et conclusions.

Il doit surtout dénoncer les faits anormaux qu'il constate et tirer la sonnette d'alarme sur les
faits susceptibles de comprometre la vie de la société dans les conditions fixées par |'Acte

Uniforme révisé relatif au Droit des Sociétes Commerciales et du Groupement diIntérét
Egonatpidue.

Les délibérations prises & défaut de la désignation réguliére du Commissaire aux Corfiptes
titlitaire ou sur le rapport du Comimissaire aux Comptes titulaire nommé ou derneure en

fonction contrairerent aux dispositions des articles 694 4 700 de l'Acte Uniforme révisé sont
nulles.

Le Commissaire aux Comptes est civilement responsable, tant a légard de la Sociéte que

des tiers, des conséguences dommageables, des fautes et négligences qu'il commet dans

I'exercice de ses fonctions conformément a la Loi.
TITRE IV. ASSEMBLEE GENERALE

Article 33. ATTRIBUTIONS DE L'ASSEMBLEE

Les Assemblées Générales de I'Actionnaire Unique sont convoguées et délibérent dans les
conditions fixées par IActe Uniforme révisé relatif au Droit des Sociétes Commerciales et du
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Groupement d'Intérét Economique, sous réserve des dispositions spécifiques propres aux
Entreprises Publiques issues notamiment du Décret n°13/002 du 15 janvier 2013 pertant
organisation de la représentation de I'Etat-Actionnaite Unique au sein de ['Assemiblée
Générale d'une Enfreprise Publique transformée en Société Commeiciale.

Les décisions-qui doivent.étre prises en Assemblée, quil s'agisse des décisions relevant de
la compétence de 'Assemblée Générale Extraordinaire ou de cellés relevant de I'Assemblée
Geénerale Ordinaire prises par I'Actionnaire Unigue.

Dans les six (6) mois qui suivent la cldture de l'exercice, 'Actionnaire Unique prend toutes les
déeisions qui sont de la compétence de 'Assemblée Générale Ordinaire annuelle.

Les décisiens sont prises au vu des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire
aux Comptes qui assistent aux Assemblées Genérales conformément & l'article 721 de I'Acte

Uhiforme révisé relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét
Econemique.

Les décisions de 'Actionnaire Unique revétent la forme de procés-verbaux qui sont versés
aux archives de la Sociéte. '

Toutes les décisions prises par I'Actionnaire Unique et qui donpergig ;.-.-,-;"qma publicité- légale
si elles étaient prises par une Assemblée, doivent étre pubhef@éatﬂ‘ag;at!as;‘rﬁ “‘cl?é formes.
N BN

3 0\\1
Article 34 : CONVOCATION ET DROIT DE COMMUNIC/—\ @FNT;"‘:;’:I};T;«;[“ "%

=
e via I f"
L)
By

SIEf
Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le C(}n&éa &;&dmamsttaftl'on soit par le
Commissaire aux Comptes, soit par un mandataire deagne’%m@_ geﬁ@“aﬁ‘g; les conditions
prévues a cet. effet par I'Acte Uniforme révisé relatif au Droit des SoGiBtes Commerciales et

du Groupement d'Intérét Economique. Toute Assemblée irréguliérement convoquee peut éfre
annulée.

L.a convocation indique la date, le lieu de la réunion et I'ordfe du jour.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de ladite convocation, sauf pour le cas d'Assemblée

convoquée par un mandataire ad hoc pour laquelle 'ordre du jour est fixé par la juridietion
compétente qui I'a désigne.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a son ordre du jour.
Toute délibération prise en violation du présent alinéa est nulle.

L'ordre du jour de I'Assemblée ne peut étre modifié sur deuxieme ou, le cas échéant, pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, s

ur troisiéme convocation. Toute délibération prise
en violation du présent almea est nulle. \
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L'£ctionnaire Unique a la faculté de requérir linscription, & l'ordre du jour de ['Assemblée
Générale, d'un projet de réselutions sur toutes questions dont I'examen s'impose au regdrd
des intéréts de la Société et des siens propres. Ces projets de réselutions sont adresses au
siege socil, par lettre au porteur centre accusé de récsption, par leltre recommandée avéc
demande d'avis de réeeption ou par télécopie, dix (10) jours au moins avant la tenue de
[Assemblée Générale paur pouyoir &tre soumis au vote-de I"Assemblee. Les délibératiens de
. [ Assemblée. Générale sont nulles si‘les projets de résolutions envoyés conformement aux
dispositiohs du présent alinéa ne sent pas soumis au vote de 'Assémblée:

Les réunions ont lieu au siége social ou en teut autre endroit indiqué dans 1a convecation.

La convocatien des Assemblées est effectuée aux frais de la Sociéte avant la date de
'Assemblée par lettre au porteur contre accusé de réseption ou par lettre recommandee

avec demande d'avis de réception, télécopie ou coufrier électronique adressée a
' Actioninaire Unique via 1e Ministére du Portefeuille.

Les convecations par télécopie et courrier électronique ne sont valables que si I'Etat

'Actionnaire Uniqué a préalablement donné son accord écrit et communiguée son numero de
télécopie ou son adresse électronique, selon le cas.

\.-
)

.,---‘-"-----._,I

| AR "“
L'avis de convocation doit parvenir ou étre porte a la COﬂl}ﬁl‘SSﬁﬁé é’l’ﬂkﬁ Anaire Unique
quinze (15) jours au moins avant la date de 'Assemblée § E re%erecgg I }{L: n et, le cas
échéant, six (6) jours au moins pour les convocations suw =1 &)f
' ' &
_3 'l
oyt

v:,,,jz
A l'occasion de chaque Assemblée, I'Actionnaire Unique a \;,o;t;é_‘ﬁé‘btgmﬁpxcommuntcahon

des documents nécessaires pour lui permetire de statuer en tottescontiaissance de cause
sur la gest:on et la marche de la Societé. La nature de ces docurnents et les conditions de
leur envoi ou mise a dispesition sont déterminges par I'Acte Uniferme révise relatif au droit
des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét Ecenomique ainsi que par les
dispositions propres aux Entreprises du Portefeuille.

e

Q

Aiticle 35 : TENUE DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou, en cas
d'empé&chement de celui-ci, par le doyen en age des administrateurs présents.

Un Secrétaire est nommeé par I'Assemblée pour établir le procés-verbal des débats.

Les fonctions de scrutateurs sont assumées par deux des trois délégués représentant les

Cabinets du Premier Ministre, du M:mstre du Budget et du Ministre du secteur d'activités
concerné.

Le Président de I'Assemblée, le Secrétaire et les Scrutateurs forment le bureau dont la
mission est de vérifier, signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des dé‘b\-ats,

oy
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. ie régler les incidents de séance, de controler les votes émis, d'en assurer la régularité et de
veiller 4 I'établissement du procés-verbal de I'Assemblee.

Une feuille de présence est diment émargée au moment de entrée en séance par
['Actionnaire Unique présent et les délégués qui le représentent. La procuration speciale
donnée au délégué du Ministre. ayant le- Portefeuille ‘dans ses attribiitions. ainsi que la

orocuration colieetive: des trois- delégués représentant les Cabinets du Bremier Ministre, du

Miq:is-tre du Budget.et du Ministre du secteur d'activités concerné, sont annexés a la feuille de
présence, a lafin de FAssemblee. En cas de violation des dispositions du présent alinea, les
délibérations prises dans le cadre de 'Assemblée Générale peuvenit-étre dnnulées.

La feuille de présence est certifiée sincére et véritable, sous leur responsabilité, par les
scrutateurs. En cas de violation des dispositions du présent alinéa, les déliberations prises
dans le cadre de 'Assemblée Générale sont nulles.

Le procés-verbal des délibérations de I'Assemblée indigue la date et le lieu de réunion, la
nature de I"Assemblée, le mode de convocation, l'ordre du jour, la compesition du bureau, e
quorum, le texte des résolutions sournises au vote de FAssermblée et le résultat des votes
“pour chaque résolution, les documents et rapports présg ;f&{%%@mblée et un résume

des débats. :’/T:w RN
S NN,
* x|

A
[ 2 [l o R :
Il est signé par les membres du bureau et archivé au gieg .@ﬁ%’f@b@iﬁﬁ&(@@@éﬁynle de présence
et ses annexes conformérnent aux dispositions de E‘?ﬁf{@ 135 de Jixete Uniforme révise
. . “rgr [ ‘(:';.'. "'u“-‘ R a2 i"
relatif au droit des Sociétés Commerciales et du Groupenfehktin{eiCe

-

e riEncR T g
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En cas de participation & I'Assemblée par visioconférence ou autre . moyen de
télécormmurication, il est fait mention dans le procés-verbal des incidents techniques
sventuellement survenus au cours de I'Assemblée et ayant perturbé son déroulement.

Les copies ou extraits des proegs-verbaux des Assemblées sont valablement certifiés par le
Président du Conseil d'Administration ou par toute aulre personine dutnent mandatée a cet
effet. En cas de liguidation, ils sont certifiés par un seul liquidateur, '

Article 36 ; REPRESENTATION BE L' ACTIONNAIRE UNIQUE

En vertu des dispositions des articles 8 ot 14 de la loi n°08/010 du 7 juillet 2008 et de l'article
2 du Détret n° 13/002 du 15 janvier 2013 portant organisation de la représentation de I'Etat-
Actionnaire Unigue au sein de I'Assemblée Générale d'une Entreprise Publique transformee
en Société Commerciale, I'Actionnaire Unique est représenté & 'Assemblée Générale de la
Société par un délégué du Ministre ayant le Portefeuille dans ses attributiens perteur d'une
pracuration spéciale Iui remise & cet effet par ce dernier, assiste de trois délégués
représentant respectivement les cabinets du Premier Ministre, du Ministre du Budget et du
Ministre du secteur d'activités concerné porteurs d'une procuration collective du Ministre du

Portefeuille.\ ‘
T\ |

\
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, Le mandat donné & chacun de ces délégués I'est pour une Assemblée, et si celle-ci est

prorogée, pour les Assemblées successives tenues avec le méme ordre du jour.

Préalablement a la tenue de 'Assemblée Générale, les délégués se réunissent pour analyser
les paints inscrits & l'ordre du jour et arréter la position a exprimer au cours de ces assises.

La position deI'Actionnaire Unique est exprimée par le délégué du Ministere du Portefeuille,
les autres délégués susvisés parficipant aux débats sans voix délibérative.

TITRE V. EXERGIGE SQCIAL - BILAN - REPARTITION

Article 37 : EXERGIEE SOGIAL

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque annee.

Article 38 : INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

ape ST A
TR

L AL .
rp AR~ N
SRR,
»3

R - .
Il est tenu une comptabilite réguliere des operatloI}(S’g?‘lée’é%‘l"é's",""@@3- @;:ﬁ%ement a I'Acte
Uniforme' portant organisation et harmonisation des con;fyijtea‘tgjiﬂt%g;?gszlig. iép .:'éses.
{2 LT ROTAR(AY, |
WE o

) BBVR, e g :
A la cloture de chaque exercice, le Conseil d’Admfmisi;%@;%g gtglgk?ﬁ,ﬁ:_ff!%rrete les états
financiers de synthése, dresse I'inventaire des divers SIETER d’éﬁ&gﬂfﬁi@fedu passif existant

a cette date. L aabe

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant ét commentant l'information donnée par
le bilan étle compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisiorls nécessaires. L'état des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
Société est annexe au bilan.

Le Conseil.d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant
lexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date
de cldture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, les perspectives de continuation de
l'activité, l'évolution de la situation de trésorerie et le plan de financement, ses actitités en

“matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiques au Commissaire aux
Comptes et présentés 4 I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique dans les conﬁ)ns

. \\wx.
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: prévues par les dispositions de I'Acte Uniforme portant organisation et harmonisation des
comptabilités des Entreprises.

De méme, toute modification dans la présentation des états financiers de synthese ou dans
les mithodes d'évaluation, d'amortisserhent ou de provisions conformes a I'Acte. Unifetme
portant Organlsatlon et harmonisation des comptabilités des Entreprises, doit étre sigrialée
- ;dans e rapport de géstion et; le cas é¢hieant, dans celui-du-Commissaire aux Comptes.

. Article 39 : AFFEGTATION DES RESULTATS ;
L'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique décide de I'affectation du résultat dans ie
respéct des dispositions [€gales et statutaires.

L'Asserblée Générale constitue les dotations nécessaires a la réserve legale et aux
réservés stafutaires. A peine de nullité dé foute délibération. contralre, il est pratigué sur le
bitigfice:de I'exercice diminué, le cas échiéant, des pertes antéfiures, une détation €gale a
un dixiérrie au moins affectée 4 la formatien d'un fonds de reserve dit « réserve légale ».
Cette dotation cesse d'étre obligatoire lorsque la reserve,;e’tfemt‘L é?meiuleme du montant du

d/‘s‘} -Ji h\\a\ 4,
capital social. ;’g f e c;;d,%\?x\
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Toutefois, aprés prélévement des sommes portées| té;eeﬂa’@”e"ﬁﬁ!eb }cahon de la loj,
I'Assemblée Générale peut prélever toutes sommeS%\q

&lle juge %: g .‘,es d'affecter a la
dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordmal\egbﬂ’"’e‘ﬁftr-éer égnres ou de reporter
& nouveau. St 91

hdings, 2 s

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par

différefice; aprés deduction des amor’nssements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Le béngfice distribuable est le résultat de I'exercice, augmenté du report bénéficiaire et

dlmlnue des pertee antérieures ainsi que des sommes poitées en réserve en application de
la lof o dés presents statuts. :

L'Asserrblée Générale de I'Actionnaire Unique détermine la part qui lui revient sous ferme de

dividendes seulement aprés approbation des comptes annuels et constatation de [ existence
des sammes distribuables.

Les pertes, s'il en existe, sont apres 'approbation des oomptes par 'Assemblée Générale de

I'Actionnaire Unique, repertees 4 nouveau, pour &fre imputées sur les benefices des :
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 40 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en une Société d'une autre forme

. sous réserve des
dispositions légales spécifiques aux Entreprises du Portefeuille de I'Etat

g
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La décision de transformation est prise sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la
Societe.

La fransformation en une Société d'une autre forme ou en une Société anonyme
pluripersennelle est-décidée dans les. conditions prévues pour |a modification des statuts des
sociétés de cette forme.  w owe et Aty S

Article 44 : DISSOLUTION - LIQUIDATION
La Société prend fin dans les cas suivants .

- par I'expiration du temps pour lequel elle a ete constituée ;
. par la réalisation ou I'extinction de son objet ;
- par l'ahiulation de 'Acte constitutif de la Société ;
- par décision de I'Actionnaire Unique;
- par leffet d'un jugement ordonnant la liquidation des biens de la Société ;
- par la dissolution anticipée pronencée par le Tribunal de=EEmmerce compétent a la
dernande de 'Actionnaire Unique pour justes mofifs. _!if*’f'" s
f
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La dissolution de la Société, pour quelle que cause itﬁ@fé{&%@?@ﬂ&rgr\r‘ly&;a transmission

universelle du patrimoine de la Societé a ' Actionnaire Uﬁ{é})@é@‘““"ﬂm-« ] 21t
xﬂ%;{ fzf«:’??amﬁ'g% > ¢

La dissolution de la Société n'a d'effet & I'égard des fiers Guir-Copnpier ¢ sa publication au

Registre du Commerce et du Crédit Mobilier. L

.
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L'Assemblee Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs

liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément &
I'Acte ‘Uniforme révisé.

Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution, devant le Tribunal de Commerce
compétent dans le délai de trente (30) jours 4 compter de la publication de celle-ci.

Le Tribunal rejette I'oppesition ou ardonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution des garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la Société qu'alissue du.
délai d'oppesition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a eté rejetée ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Au cas ol I'Actionnaire Unique opte pour ta procédure de liquidation, les dispositions
relatives a la liquidation par voie de justice s'appliquent de plein droit. \ \/\Q\



- Article 42 : TRIBUNAUX COMPETENTS

Toutes contestations qui pourraient intervenir pendant la durée deula-SocEété' relativement

aux affaires sociales, seront soumises a la jundtr*tlon des tribunaux compétents du lieu du
siége sacial.

A cet effet, en cas de Gonté'Station, I'Actionnaire Unique-doit faire-élection de domicile dans le

ressert du siége social et toutes les assignations ou notifications Iui sont réguliérement
nofifiées a ce domicile.

L

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
Ministére de la Justice.

Article 43 : FRAIS

Les frais et honoraires des présents sont a charge de la Sociéteé,

Fait 4 Kinshasa, le &g SEP 2014

L'Etat Actlorgﬁ”mrs Uniag ge
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