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SOCIETE COBIL

SOCIETE ANONYME UNIPERSONNELLE AVEC CONSEIL
D’ADMINISTRATION
AU CAPITAL SOCIAL DE 8.252.000.000 FC
Immatriculée au RCCM [..]-1d. Nat.........
Siege social : n°407, Avenue Roi Baudouin, Co m@g\ga Gombe,
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La société a étg ‘constituée par acte authenfique du 1er décembre 1997, enregistré &
loffice notarial de Ia ville de Kinshasa Sous n°36331, folio 151 & 175 volume CDXXIIl,
sous la forme d'une-société par actions & responsabilité limités.

En 2008, Factionnaire Républigue Démocratique du Congo a racheté Ia totalité des

actions détenues par les autres actionnaires, suite 4 leur désengagement, soit 90.000
actions, et devient 'unique actionnaire de la société.

Pour se conformer aux disposit?ons_ légales en vigueur relatives 3 Iexistence des
soclétés par actions 2 responsabilité limitée qui exigealent un minimum de 7

actionnaires, la République Démocratique du Congo avait c&dé 1.500 actions a-

certains cadres de la Présidence de | Republique et de quelques Ministéres,

Le Traité OHADA auquel Etat congoleis a adhere, reconnaissant Pexistence - dés.
SOciéteés commerciales par actions a actionnaire unique, a Cond,ti.i.t--l%afi:tion{_rg;ﬁe; e g,

République Démocratique du Congo & décider de :
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- Récupérer les 1.500 actions jadis cédées élﬁi_q_,adresa précitésy § E}]ﬂ‘l@% 1A
- Transformer la société COBIL Sarl en une scciéte anonyrie unipefgorpelle sy i 7

- Modifier les statuts conformément & FActe Uniforme relatfﬁ_;éugdj@maggggﬁg '
commerciales et du Groupement dintérat éconornigue du. fAavil.4997 fs¥
révisé le 30 janvier 2014, : S

.‘__-/ b
Par e présent acte uUnilatéral, ia Répubfiqy_q Démocratique du Congo, agiséant aux fins
des présentes par le Ministre ayant dagsSes aitsibutions le Portefeuilie.de
bureaux sont situgs 3 Kinshasa, ad@>707 do
i 2 BRI
la Gombe, déclare :x il 2o
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1} Mettre en harmonié avec les dispositions de PActe Uniforme dy 17 avril 1997
relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement d'intérat économique
tel que révisé & ce jour, les Statuts d'une societé par actions a responsabilité
limitée, dénommée « COBIL SARL» dont factionnariat a fait, par voie de
cessions d'actions, une sociéte anonyme unipersonnelle en vertu des articles 909
et 310 de I'Acte Uniforme susdit :

2) Que la transformation de Ia forme ancienne de « société par actions 3
responsabllité limitée» en Iz nouvelle forme de «société anonyme
unipersonnelle » décidée par I'Assembiée Générale Extrag Ingire de ce jour n'a
pas donné naissance & une personne morale nouveﬂg/,,,{}’f P
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3) Que les Statuts harmonisés ci-dessous remplaggitijés a,pg;[é?}s-- atuts de Ia

société COBIL SARL et régiront dorénavant e f / é"{é’n : mlgﬁu/deia COBIL $A,
S0ciété unipersonnelle de droit OHADA. %}f"*;t/gg i

RS cfa\'\f;;‘ii"_ /
En foi de quo, I a 6t arrété les Statuts harmonisés dont le cotelfiEupnfe

TITRE | ; FORME - DENOMINATION - SIEGE — OBJET ~ DUREE
Article 1 : Forme

La société COBIL adopte la forme d'une Sociaté Anonyme Unipersonnelle, issue de I3
transformation de la COBIL SARL,

Elle est régie par I'Acte uniforme dy 17 avril 1997 révisé le 1er Janvier 2014 relatif ay
droit des sociétés commerciales st dy Groupement d'Intérét Economigue et par les lois

el réglements en vigueur en République Démocratique du Congo en matigre des

sociétés commerciales, non contraires a I'Acte Uniforme précite.

Article 2 ; Dénomination

Lasociété prend la dénomination suivante : « COBILSA» =" 2%‘ ¢

Dens tous les actes et documents émanant de Ia societé. et deétiné_sf sAgr
notamment les ietires, factures, annonces et '

publications diverses, - |aZa&fotn:
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La dénomination sociale peut 8lre modifice dans les conditions prévues pour jes
modifications des Statuts.

Article 3 ; Sidge social

Le siege social est &tabii & Kinshasa/Gombe, au n° 407, avenue Roi Baudouin en
République Démocratique duy Congo. e

Il peut &tre transfére en tout autre endroit de la ville du siége Stie
précédent par une décision du Conseil d’Administration, sous ras e de. ratif Hon
2 prochaine Assemblée Générale, ot partout ailleurs sur Je Lemf@tgé\gé.li%

Démocratique du Congo en vertu d'une defibération de I'Assembléé;;@xg@;afe. & e

W SN 09

i, 7??-##"9’\:/
La sociéé peut établir, par décision gy Consell d'Administratichdes=geg

d'exploitation, succursales, bureaux et agences en République Democratique dy Congo
et & I'étranger, moyennant, dans ce dernier cas, l'accord de la République Démocratique

22

Toute modification dy siége social doit faire lobjet de formalités de publicité prévues par
l'Acte Uniforme révise Sur les sociétés commerciales et Je groupement d'intérat
economique, notamment Sa publication par avis inséra au journal officiel de la_

Republique Démocratique dy Congo, Tach

Ces formalités de pubiicite sont effectuges 3 I diligence et sous I respon_s.a'b’jjfté’;% et i

représentant iégal de Ia SOCiéte.

Article 4 : Objet
La société a pour objet tant en République Démocratiqdé du Cong}o‘g,&fé{f[-’ét :

* L'achat, la vente, Ie transport, Ja manutention, J’émbalia &, la?Hist ibution, le
stockage, la transformation industrielle, I’importggb l'exPortation, dans Is
respect des dispositions législatives et réglementaires en vigueur, de tous
produits pétroliers finis oy semi-finis st autres produits derivés, susceptibles de
répondre aux besoins des consommateurs et/oy utilisateurs des produits
pétrofiers, tels les carburants, combustibles, lubrifiants, graisses, produits pour
la pétrochimie et preduits chimiques & base de pétrole :

o L'achat, |a vente, la transformation industrielle de foutes les matieres
Susceptibles de renfermer gy pétrole ou das 9az naturels et toutes Jes matiéres

associées au pétrole oy destinées 2 Je remplacer tels que carburants, lubrifiants

Synthéticues QU»_ChfWeQ.
f . g\fs},‘.”_j-.__{:’rl_,;,




* La vente de tous services ainsi que la résiliation en République Démocratique dy
- Congo ou 3 létranger de toutes transactions et/oy opérations, de nature
notamment commerciales, industrieles, civiles, financigres, mobilieres oy
immobilisres, permettant ou favorisant directement ou indirectement |3

réalisation de son objet social sous quelque forme que ce soit :

s L'étude, I'acquisition, Ja construction, 'équipement oy I'exploitation industrielle oy
commerciale, par elle-méme oy par des ftiers, des instaliations ou usines
necessaires au traitement, ay transport, au stockage ou 4 ia fransformation dy
pétrole, de ses dérivées oy associés sf notamment serves de bitume qui

. i ) [ ’ s .J.‘;\'a'\'.s D-Eﬂ'lf){.:_. :-._1-5
lui seront indiquées, j’;} A,
,2'1_ 4',-_.: (;2 & =
La société peut effectuer toute aperation financiére, ¢ @3?[?;4 dué%géj §, mobiliére
. ou immobiliére se rattachant, mame indirectement, & ‘oﬂﬁk‘f@k\?\‘ /ﬁre de son
objet social, ’ SR
J ‘&»,@’Eﬂ“ 4

SR Y

La société pourra egalement s'intéresser par voie d'apport, SHISIEROU de toute aufre
maniére a toute entreprise ou sociéte ayant un objet similaire oy connexe,

L'objet social peut, en tout temps, étre étendy oy restreint par voie de modification aux
Statuts.

Article 5: Durée

La durée de la sociéta est fixée 4 99 ans 3 compter de son immatriculation ay registre

du commerce et dy crédit mobilier, sauf dissolution anficipée ou prorogation décidée par
fAssemblée Générale de 'Actionnaire Unique,

B En cas de prorogation de g durée de la société, un an ay moins avant fa date de
. expiration de la durée de | sociéte, I'Actionnaire Unique deyra étre consulté par le
Conseil d'Administration a I'effet de décider si I societé doit étre prorogée. A défaut de
convocation par i'organe precité, i'Actionnaire Unfi;ue peut demander ep justice Ia

. désignation d'un mandataire de justice chargé de pro Oquer ladite consultation,

|

La modification de ia durée de Ia sociéts, la proﬁogation de lassoclété comme sa
dissolution anticipée sont décidées par 'Assemblée Générale de [Actionnaire U ique
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TITRE Il : APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS - ACTIONNAIRES
Article 6 : Montant du capital - apports

Le capital soclal est fixé a 9.252,000.000 FC.

Le montant du capital social fixé & l'alinga précédent est formé de ia valeur des apports
(actifs et biens) effectués par I'Actionnaire Unique.

Le capitai social tel que fixé ci-dessus e%{ﬁ“@;ﬁ@oﬁo actions nominatives d'une
valeur de 61.680 FC chacure. é{‘f’e:?,'ff“auzcs:f,-}f“c-,\"'l,-f:_i.:‘

Au jour de la présente mise en har | \de%\-é‘Q;QMIS‘sociaux avec le droit OHADA, le
capital fixé ci-dessus a été intégralembit\suse K&l libére par I'Actionnaire Unique et Jes

apports visés ci-dessus ont deja été tré., : i _ﬁ,t,.mis a la disposition de [a société,

g

Article 7 ; Modification du capital sogia) e
Le capital social peut atre augments, réduit ou amorti conformément aux dispositions de
I'Acte Uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement dintérat
economique tef que révisé 4 ce jour.

L'augmentation comme Ia reduction du capital font Fobjet des formalités de publicité
prévues par le présent Acte Uniforme révise.

Article 8 : Augmentation du capital

Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nomina des actions existantes,

l'augmentation de capital par majoration du montant nominal des act_ien's'_"ri“i ’ :
que par I'assemblée de I'Actionnaire Unique, & moins qu'dfie ne soif A¥alise
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'apports, d'emissions-olide fusiory

Les actions nouvelles sont emises, solt & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
dune prime d'emission) . et 1ah. re CONFCE iR
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L'Assemblée Générale de F'Actionnaire Unique est seule compétente pour décider oy, e
cas écheéant, autoriser une augmentstion de capital, sur le rapport du Conseil
d'Administration et celui du Commissaire aux Comptes. Le rapport du Conseil
d’Administration contient toutes informations utiles sur les motifs de {'augmentation du
capital proposée ainsi que sur la marche des affaires sociales depuls le début de
l'exercice en cours, et si I'Assemblée Générale appelee & statuer sur fes comptes n'a
pas encore eté fenue pendant I'exercice précédsnt.

T T e
‘_rg:",..-...:‘?‘f_.n:.‘
S AR NEHO

Toutefois, lorsque 'Assembiée GénérafssiatAs ﬁ%i@ Unique autorise 'augmentation

de capital, elle peut déléguer au Consifc Eﬁﬁiiﬁ?ﬁtﬁgﬂf‘ fa compétence pour décider de
"augmentation de capital. Dans ce fds/ sembléeGéndraie fixe la durée, qui ne peut
excéder 24 mois, durant laquelle e e’é.’ajen}ééyf étre utilisée et le plafond de
oette augmentation. Le Conseil ' Adiptaistration dispdsg‘alors des pouvoirs nécessaires
pour fixer les modalités d’émission, cofid a@gﬁ%;éalisé&n des augmentations de capital

qui en resultent et procéder & la modificatiofcerréfative des Statuts,

Lorsque I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique décide de I'augmentation de
capital, elle peut déléguer au Consell d’Administration les pouvoirs nécessaires 2 I'effet
de realiser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, den fixer tout ou partie

des modalités, d'en constater Ia réalisation et de procéder & la modification corrélative
des Statuts,

L'augmentation du capital doit &tre réalisée dans le délai de 3 ans & compter de
l'Assemblée Générale qui I'a décidés ou autorisée,

L'augmentation du capital est réputée réalisée a compter du jour de Pétablissement de 13
déclaration notarige de souscription et de versement,

Article 9 : Réduction du capltal

Le capital social est réduit soit par la diminution de la valeur nominale des actions, soit
par la diminution du nombre des actions.

La réduction du capital est autorisée ou décidee par T'Assemblée.Générale’, -
Extraordinaire de I'Actionnaire Unique, qui peut déléguer au_ Consell ?Administration - ;
tous pouvoirs pour la réaliser, RGN o1 Y R
A ._ mgfﬁ\m?" Vs
Le projet de réduction du capital est communiqué au Commissaire aux. Comptestas - {
jours au moins avant la réunion de I'Assemblée Genérale Extracrdinaire qui-désigd”
autorise la réduction du capital. - I

——
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Le Commissaire aux Comptes présente g¥I'Assemblé&4Générale Extraordingifé::

'Actionnaire Unique un rapport dans lequef il fivre son appPééiation SUrleszasts oties
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Toute délibération prise, & défaut du rapport du Commissaire aux Comptes, est nulle,

Lorsque le Conseil d'Administration réalise Ia réduction du capital, sur délégation de
IAssemblée Générale de I'Actionnaire Unique, il doit en dresser un proces-verbal
soumis & publicité et procéder & Ia modiﬁcatigﬂg;egrgf-{ér!raggg des Statuts.

Article 10 ;: Amortissement du capital

L'Assemblée Général de 'Actionnaire u_l;}lq’\i;%;éeut—de ﬁ:éj ée Iamortissement du capital
lorsqu'elle décide de rembourser & ce d’é‘m@‘iﬁg}t QuaFatieitu montant nominal de ses
actions, & titre d'avance sur le prodult de I&uafidrdatin

SHe

de la société.

Les actions peuvent &tre intégralement ou partieliement amorties. Les actions
Intégralement amorties sont dites actions de jouissance.

L'amortissement est réalisé par voie de remboursement égal pour chaque action d'une
meéme catégorie et n'entraing pas de réduction du capital.

Les sommes utilisées au remboursement des actions sont prélevées sur les bénéfices
Ou sur les réserves non statutaires, Elles ne peuvent &fre prélevées ni sur la réserve
legale ni, sauf décision contraire de I'Assemblée Générale extraordinaire de I'Actionnaire
Unique, sur les réserves statutaires.

Article 11 : Libération des actions

Les souscriptions des actions et les versements sont constatés par une déclaration du

President du Conseil d'Administration et du Directeur Général dans un acte notarié

denommé : « déclaration notariée de souscription et de versement ». e
Les actions souscrites en numéraire doivent obligatoirement &tre libérées, lors de " % e

souscription, d'un quart au moins de leur valeyr nominale et, le cas échéant, de_;"fé" S
totalite de la prime d'émission. R

-

La libération du surplus doit Intervenir, en une ou plusieurs. fois; ‘su'r“a‘f._)pel. du 5!5
d'Administration dans le délai de 3 ans & compter du jour ol 'augrent f@%'e} Capital’ 13282
est réalisée. Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance de I'Etat -sgﬁ_'scﬁrpte 7 A

frente jours au moins avant la date fixée pour le versement, par lettre au’ porteur ayeky
accuseé de réception ou par letire recommandée avec demande. d'avis. Je TéceptbH

adressée au Ministre ayant le Portefeuifie dans ses atirbutions, -

T
Les actions souscrites en numéraire résultant pour partie de versement d'espéces et

pour partie d'une incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes d'apports,
d'émission ou de fusion doivent étre intégralement libérées lors de la suscrint

SRR
-.Qu'/';'.‘ “.v .7 = ‘5” by
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Les fonds provenant de la souscription d'actions en numéraire sont déposés par le
Directeur Geénéral, pour le compte de Ia societé, soit dans une banque diment agréée
domiciliée en République Démocratique du Congo, soit en étude d'un notaire.

Ce dépét est fait dans les 8 jours 3 ggmpitetr:ae.ia réception des fonds, le déposant
devant remeftre & linstitution cong@fgjéﬁ%lfiggﬁiﬁéfﬂe Factionnaire souscripteur, en
foccurrence I'Etat, et indiquant le Fgijgnt des%@m‘@es versées par ce dernier, alors
que P'établissement dépositaire estggéh dg_{gWﬁWépcsant un certificat aftestant le

¢l
dépdt desdits fonds, R s

N O\ O -
En cas de libération d'actions pargpapsRsitish’dé créances sur la société, ces

crsances font I'objet d'un amété des comptEE=etabli par le Consell Adminisiration ot
certifié exact par le Commissaire aux Comptes.

L'Actionnaire Unique a la faculté d'effectuer des versements anticipés. Dans ce cas, le
Conseil d'’Administration détermine les conditions auxquelles les versements anticipés
seront admis.

Article 12 : Forme des actions

Les actions revenant a I'Actionnaire Unique sont obligatoirement nominatives et émises
€N son nom conformement a Falinéa 2 de 'article 4 de Ja Lo n® 08/010 du 7 juiliet 2008
fixant les régles relatives 3 'organisation et & la gestion du Portefeuille de I'Etat,

Les actions de 'Actionnaire Unique cédées aux conditions préferentielles prévues 2
'article 13 du Décret n° 13/003 du 15 Janvier 2013 relatif aux conditions et modalités de

cession des parts sociales ou actions de I'Etat aux personnes physiques ou morales de- .-

nationalité congolaise et ou aux salariés, revétent la forme nominative.

Elles donnent lieu & yne transcription dans un registre teny au Siége ‘sociél et qui;ﬁeu’t
étre consulté par PActionnaire Unique. P

Article 13 : Cession et transmission des actions

& T Z.
Sous réserve des régles spécifiques applicables aux entreprises publiques qul s6T/des
sociétés & statut particulier visées par article 916 de 'Acte-Unifsime révise |atif_au-
droit des sociétés commerciales et du groupement d'intérat economique, les-4ctions ne
sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du commerce et dy
crédit mobilier, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter

de la réalisation de celles-ci, Les actions demeurent négociables apres la dissolution de
la société et jusqu'a fa cldture de Ja fiquidation.

Toutefqis, conformément a l’artigteﬁa_i%ﬁajj;}éa 1o de I'Acte Uniforme revisé, et en verty
de Iarticle 2, a) de Ia Loi N F81008™d 7-1ililet 2008 portant dispositions générales
relatives au désengagement @ TEtat de: - entréprises.du-Portef

LY : .

=

.

I=R [CiVi
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fiers des actions attribuées & I'Actionnaire Unique, doit obéir au prescrit de la
réglementation en vigueur.

Article 14 ; Droits st obligations attachés aux actions

5

Chaque action donne droit dans I \;j'{fqaﬁﬁﬁgs,‘]fagjif sociel et le boni de liquidation 4 une

part proportionnelle & la quotité dxCapita] 'd‘iF’é]fe:géprésente.

ey

o8 i
Elle donne en outre droit au véité oD le-finfesentation dans les Assemblées Générales,
ainsi que le droit d'atre informéj%ﬁ%lg Jmarche de fa société et d’obtenir communication
de certains documents sociaux aifEp63i8s et dans les conditions prevues par I'Acte
Uniforme révisé relatif au droit des™seé&&s commerciales et dy groupement d'intérét

economique et par les présents Statuts.

L'Actionnaire Unigue n'est responsable du passif social qu'a concurrence de son apport,
Les droits et obligations suivent I'action quel qu’en soit Je titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la société et
aux décisions de I'Assemblée Générale.

Article 15 : Nantissement des actions

L'Actionnaire Unique peut consentir un nantissement sur tout ou partie des actions dont
il est propriétaire au profit de créanciers en garantie de toutes obligations dans les
conditions et selon les modalités fixdes par 'Acte Uniforme sur les sretés et 'Acte
uniforme révisé relalif au droit des sociétés commerciales et du groupement d'intérét
economique,

Le nantissement doit &tre constitué par acte authentique ou sous seing privé diment
enregistré et doit étre inscrit sur fe registre des actions nominatives tenu par la société,

Le nantissement dolt, & peine de nullité, comporter les mentions suivantes . prénoms,
nems et domicile du créancier et duy debiteur ; siége social et numéro d’lmmatripy{at‘iqn“
au registre du commerce et du crédit mobilier de I societé, nombre et le cas échant,les . ..

numéros des actions nanties, montant de la cré anee-garantie-conditions.diexigibilts
f@m@ﬁ%@u&iﬁéﬁf@ﬁ& dens & redse

la dette principale et des intéréts ; élection de AT

juridiction de la société, KINSHAS T8
LE -?QE;FIEEFQDH/JQ:EEN,E}EEd I‘

Le projet de nantissement d'actions doit b atorbMett=sticadresseEnaly ohitiéiE o

lettre au porteur avec accusé de réception, par ?é%%”&u‘}ﬁ@%ﬁé]’é‘é%?eﬁn'st;uaﬁi",[eé ‘
noms, prenoms et le nombre d'actions devant &ta nanues. Il n'est opposable 2 la

société que s'it g étgfiﬁ'éﬁ@gg le Conseil d'Administration

\-‘\C“ ! i ;;31('20@3 FERTIFIZE CONFORDAE

A s _.i..g.E.P..z.lﬂ.‘;. \’\9;
=i -

£7 Vnshdna. e .
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Le consentement résulte soit d'une notification par letire avec accusé de reception, soit
du défaut de réponse dans le délai de 3 mois 4 compter de la réception du projet de
nantissement.

Sila société a donné son consentement & un projet de nantissement, ce consentement
emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation des actions nanties, & moins
que la société ne préférs racheter ces actions sans délai en vye de réduire son capital,

Article 16 : Emission d’obliga{t{@@%@tﬁﬁiﬁ%@?yé‘!ﬁum mobiligres

I o
Dans les conditions prévues éﬁﬂ*&ﬁi@é@nﬁrmé@é}/hé precite, la société peut, aprés
deux années d'existence d'aﬁ_“ﬁr%gnﬁse“éﬁ narménie de ses Statuts et lorsqu'elle 2
établi deux bilans régutierem haafibranes pap’'Actionnaire Unique, émettre des
obligations, par décision de l’Aéﬁﬁq@%GéMTale de ce dernier qui en autorisera
femission d'obligations et en détermineraies modalités,

Cependant, 'Assemblée Générale peut déléguer au Consell d’Administration les
pouvoirs nécessaires pour procéder & I'émission d'obligations en une ou plusieurs fois
dans le délai de 2 ans, et pour en arréter les modalités.

Les obligations rachetées par la sociéte emetirice et remboursées sont annulées et ne
peuvent éfre remises en circulation,

Dans les mémes conditions, elle peut émettre d'autres valeurs mobilieres, par décision
de 'Assemblée Générale de 'Actionnalre Unique.

TITRE iil ; ADMINISTRATION ~ DIRECTION - SURVEICTANCE (COPIE) o)

ME CERTIFLEE (53 ¢
KINSHASA LE

Tk it '] _J.; ’
LE AREF raEnMarﬂérjﬂm_a _

IR Mm.%-“‘”-‘“‘-:é;._ 14
R MERCE. . iz
Article 17 : Composition - désignation - durée du mindates YonSabilite -
_ Ridbla b

CHAPITRE lll : CONSEIL D’ADMINISTRATION

e

e

La société est administrée par un Consail d'Administration compose de 3 membyrés at- -
moir?s et de 12 membres au plus, personnes physiques, ayant statut de man@ataires
publics remplissant les conditions prevues par 'article 11 de la Lof n° 08/010 du 7 juillet

2008 fixant les régles relatives 2 Forganisation et 4 la gestion du Portefeuille de 'Etat et
ne dépassant pas la limite d'age de 70 ans.

Les Administrateurs sont nommés conformément a Particle 81, alinéa 1, point 6 de Ia

Constitution et & 'article 13 alinég 1er de fa Loi n® 08/010 dy 7 juillet 2008, sous réserve
des dispositions de I'article 18 des présents Statuts,

Toute nomination d'Administrateur imeréf&ﬁ,pg_']%?;}eiqla'tfgp jg_g dispositi;ms du présent

article est nuite. K_,{-“"'/”" _“"‘\"g?'ﬂfi-/‘i\;‘r.'&T{-C!.‘HET‘_:'—}?.‘:FEE ?F;S‘r?\'"q
‘\,\%( 4o RPN N ,-
1 :: SERY o A SERT O !'
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L'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique prend acte de I3 nomination ou de la
cessation de fonction de tout Administrateur.

Toute nomination et cessation de fonction d'Administrateur doit faire l'objet de mesures
de publicité prévues par fActe Uniforme révise relatif au droit des sociétés commerciales
et du groupement d'intérét économique.

Les Administrateurs sont des mapdata

v,

QS;'QflfﬁiiE‘s‘,,cau sens de la Lol n° 08/010 du 7

~

juillet 2008 précitée e, 4 ce titrey?sorfSoumis abicispositions du Décret nd 13/055 du

13 décembre 2013 portan stafitfses-mandataités! publics dans les entreprises du
Portefeuille de P'Etat. g oo

.

AL

R ,.l;; .
R8st fixéa-par le contrat de mandat que celx-ci
PEtat représenté par le Ministre ayant le
Portefeuille dans ses attributions conformément a larticie 17 de la Loi n° 08/010 du7

juillet 2008 et & l'article 6 dy Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013, sans que cette
durée ne puisse excéder 6 ans,

Le mandat d'Administrateur prend fin suivant l'une des modalités fixées par I'article 22
du Décret n® 13/055 du 13 décembre 2013,

Les Administrateurs ne contractent aucune obligation personnelie relativement aux
engagements de la société et sont responsables de Pexécution de leur mandat et des
fautes commises dans leur gestion conformément au droit commun, en vertu des articles
20 de la Loi n® 08/010 du 7 juillet 2008 et 21 du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013.

Article 18 : Vacance du mandat d’Administrateur

En cas de vacance d'un ou de plusieurs siéges d'Administrateur, par décés ou per
demission devenue irrévocable aprés le délai de 2 mois

d'Administrateur inférieur au minimum légal de 3, les Admini
au nom du conseil, convoquer immédiatement 'Asse
Unique en wue de compléter Peffectif du Conseil ¢ Adm

K
La vacance et [es nominations de nouveaux Adminis aterr&
Issue de la séance de I'Assemblée Générale fenue & cetie

L'Administrateur désigné pour compléter Peffectif du Consei| d'Administratior’ par suite

d'un cas de vacance, ne demeure en fonction que pour le temps restant 3 courir dy

manfiat de Son-predécesseur, sauf s'jl obtient a lissue de cette periode une décision de

nomination par Ordonnance duy Prggdmt, de la République délibérae. onseil des
o X Y S, P

Ministres. ../I:").'f T NG e, (FFEE CONROT '\\

\’\»9( & ,s‘s\n r;;grsEPl‘ ] :

/
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Article 19 : Rémunération des Administrateurs

Les Administrateurs ne peuvent fecevoir, en rémunération de leurs activités ef au titre
d'indemnité de fonction, aucune autre rémunération, permanente ou non, qu'une somme
fixe annuelle que détermine souverainement IAssemblée Générale de I'Actionnaire
Unique et que le Conseil d'Administration répartit librement entre ses membres sous
forme de jetons de présence. Ceux-ci sont determinés en fonction des résultats realisés
par la société. T

T
P

‘?I 4t Ty :'f .
Toute décision prise en violation ,g:g%‘]fgiinfga L précidsntiest nulle, les sommes indment
pergues cevant étre restituses & I3 Sacfgisansprapidice dune action en dommages st
intéréts au profit de la socigté. v T

; éa;ll

Le Conseil d’Administration peut égaléi t=allovera ses membres, des rémunérations
exceptionnelles pour les missions et mandats qul leurs sont configs, ou autoriser le
remboursement des frais de voyage, déplacements et dépenses engagées dans ['intérét

de la société sous réserve des dispositions de I'article 30 des présents Statuts relatives
aux conventions réglementées.,

Ces rémunérations et ces frais donnent liey a un rapport spécial du Commissaire aux
Comptes & 'Assemblée Générale de Actionnaire Unique,

Article 20 : Pouvoirs du Conseil d’Administration

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de I'activité de la soclété et velle
& leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément atiribués 2 FAssemblée
de I'Actionnaire Unique et dans a limite de Tobjet social, il se saisit de toute question
intéressant ia bonne marche de la sociét et regle par ses délibérations les affaires qu
la concernent. A ce titre, il exerce notamment les attributions cl-aprés ;

- Préciser les objectifs de la société et lorientation qui doit &tre donnge a son
administration s 5T,
- Exercer un contrgle permanent de I geslion assurée par le Directeur Général
- Procéder aux contrdles permanent de la gestion assurea-par-féy
Général ; R ' o
- Procéder aux contrdles et verificatiohs qu [
Président du Conseil d’Administratioriragios
Administrateur fous les  documenfs S

| ol Ay

Faccomplissement de sa mission : J R L DECO!

- Autoriser les conventions réglementées, caﬁﬁb%?‘i,ﬂﬁefi@"éva £
les conditions fixées par la Loj st Jes prése uts ;

éral.;
D_irggt‘_eur

- Aréler les comptes de chaque exercice, les états: s de synth&,s@g_{;ﬁ\
rapport de gestion sur 'activité de Iz societe g VT Tﬁn_i_bde- i
FAssemblée Générale de I'Actionnaire Uniqy , \ %Si;,‘::: HRE “\

o i c‘:r s
!rtﬂ L_,,nﬂl ( /)‘
B\ AT ENLIS

\f':;.)‘ ¥
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- Déterminer, par périodes annuelles, des indicateurs quantitatifs et qualitatifs
permettant d'évaluer les performances de Ja société ainsi que celles de ses
dirigeants ;

- Convoquer I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique et en déterminer I'ordre
du jour ;

- Modifier exceptionnellement les Statuts==gans les seuls cas et suivant leg

conditions prévues par 'Acte Un{i@f@é%’é;ﬁééﬁeﬂiés@_présents Statuts.

i b \'".. " ‘.t
Le Conseil d'Administration peut conﬁjﬂgg‘“’é}pﬂi'g@;g;'_:gfpglgurs de ses membres tous
mandats spéciaux pour un ou Plusieurs; ghjgistdtermings 2 ;

7

=, ..

Il peut décider la création de comités cormpéses;d Adniistrateurs chargés d'étudier [es
questions que lui-méme ou son Président souffiet, pour avis, a leur examen, || fixe la
composition et les atiributions des comités qui exercent leur activité sous sa

responsabilité,

Lors de la création d'un comitg, le Consell d'Administration peut décider que le comité
peut recueillir I'avis d'experts non Administrateurs,

Article 21 : Président du Consei]

Conformément aux articles 81 de la Constiiution et 13 de la Loi n® 08/010 du 7 juillet
2008 précitée, le Président du Conseil d'Administration de la société est nommé par
Ordonnance du Président de |3 Republique délibérée en conseil des ministres, parmi les

personnes physiques remplissant les conditions fixées a l'article 11 de la Loi n° 08/010
du 7 juillet 2008 susdite.

La durée du mandat du Président du Consell d'Administration ne peut excéder celle de
son mandat d'Administrateur, o !

POy,

il rend compte & PAssembiée Générale. Il vellle au bptrTanctionn anes
la societé et s'assure, en particulier, que les Adminis X '
leur mission,

Le Président du Conseil d'Administration organise et préside les travaux du consei=dd

. eFiERDA A
vE OREMBOHG»‘\  KINKELA

En cas d'smpé&chement du Président du Conselil Adﬁ%ﬂ@ﬁﬁi@i’gﬁ%gg 3 L7
présidées par le doyen en &ge des Administrateurs present cp 7 4

h4
ok ¥
%

Le Président du- Consell d'Administration préside les réunions du Consell
d'Administration et les Assemblées Génerales. Il doit velller & ce que le Conseil

d'Administration assure le contréle de,.la:gﬁ%@n de la société QQBﬂéE.&U—%CtBUF
et / .—:a’_l [ A A ey e ed z
Général, PR \Z‘ t

) |
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A foute epoque de l'année, le Président du Consell d’Administration opére les
verifications qu'il juge opportunes et peut se faire communiquer par le Directeur Genéral,
qui y est teny, tous les documents qu'll estime utiles & Paccomplissement de sa mission.
Le Président du Conseil d'Administration est tenu de communiquer 3 chaque
Administrateur ces documents et informations.

Le Président du Conseil d'Administrafion, s:assgresque les procés-verbaux du Consell
d'Administration sont remis aux Adminjsifaturs-er aing propres ou leur sont adressés
par lettre au porteur confre récépis,s;%‘:ﬁlét_f_f;e recolfiantiée avec demande d'avis de
reception, télécopie ou courrer électronique:danses-mefleurs délals et au plus tard lors
de la convocation du prochain Consef| dAdimtmistration, .

Les modalités et le montant de la rémurféi;%i@i};éiﬁré,sﬁent du Conseil d'Administration
sont fixes par 'Assemblée Générale de I'AcTorfalfe Unique en fonction des résultats

réalisés par la société en vertu de l'article 10 du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013
précité

Le Président du Conseil ' Administration ne peut recevoir aucune autre remunération de
la société que celle visée au présent article.

Toute décision prise en violation de deux précédents alinéas est nulle.

Le mandat du Président du Consell d'Administration prend fin suivant l'une des
modalités prévues a Farticle 22 du Décret n® 16/055 du 13 décembre 2013,

Article 22 : Vacance du Président du Consell

En cas d'empéchement temporaire de son President, le Consell d’Administration peut
déléguer pour une durée qu'il fixe, & I'un de ses membres les fonctions de Président.
Cette délégation prend fin avec la cessation de Ia cause de I'empéchement,

En cas de décds ou de cessation des fonctions de son Président, le Consell
d'Administration délégue & un Administrateur les fonctions de Président jusqu'a
‘approbation de cefte délégation par Ia plus prochaine Assemblée Générale de
I'Actionnaire Unique, en attendant que lintéressé soit nommé par Ordonnance du
President de la République sur proposition du gouvernement déiibérée en conseil des
ministres, conformément & Particle 81 alinéa 1e: point 6 de la Constitution et & Particle 13,
alinéa 1¢r de fa Loi n® 08/010 du 7 juillet 2008, e

A
2
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Article 23 ; Réunions et délibérations du Conseil

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que I'exige I'intérét de la sociéte, sur
convacation de son Président ou des Administrateurs constituant fe tiers au moins des
membres du conseil, si celul-ci ne s'est pas réuni depuis plus de 2 mois. Dans ce demier
cas, celui ou ceux qui le convoquent, indiquent Pordre du jour de la séance.

Les convocations sont faites au moins 5 jours avant la réunion, sauf renonciation des
Administrateurs a ce délal, par tous moyens, méme verbalement voire au teléphone et

sans delai si tous les Administrateurs y consentent:e 8l:iGs Jes Administrateurs sont

E

présents ou représentés & la réunion du conseil, ; THE

~

A oo
gi X ," 'i'l',—h"_"‘%. o R ' 5
La réunion a lieu, soit au siége social, soiﬁg%aﬁoﬁ\gayg&eqwmt indiqué dans la
convocation, Rava, o
§f"“'-L‘.“" "':'.}w

p o e

' C}\ e saii
Le conseil nomme un secrétaire qu'il peut choisi }&g‘rm:gi_gses membres.

Les réunions du Consell d’Administration sont présidées par le President du Consell
d’Administration ou, & défaut, par le doyen d'age des Administrateurs présents,

Le Président du Conseil est tenu de communiquer 2 chaque Administrateur tous [es
documents et informations nécessaires 3 Faccomplissement de la mission de ce dernier,

e Conseil d'Administration ne délibre valablement que si la moltié de ses membres est
présente. '

Un Administrateur peut donner, par leftre, télécopie ou courrier électronique, mandat a
un autre Administrateur de le représenter a une séance du Conseil ¢’ Administration.

Chaque Administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d’une seule
procuration,

Les decisions du Conseil ¢'Administration sont prises & la majorité des membres - : e
presents ou représentés. £n cas de partage des voix, la voix du Président de séancefés.t:‘,- Uy ey e
prépendérante. ORI 7 )

POUR PHOTOCOPE CERTIFIEE

Toute decision prise en violation du précédent alinéa est nillgnsrnsa Le
LE GREFMIER

5) COK

BIONNAL B
Les Administrateurs peuvent participer au Conseil par vis}é’gg@'fgma% a‘&i{;‘é‘éﬁ% ;
autres moyens de télécommunication permettant leur identification_efusremtissant et/
participation effective, auquel cas ils sont réputés étre présents pour le calcul du‘g}@mm

et de la majorité et peuvent voter oralement ' '

.

Afin de garantir identification et la pirﬂgpggﬁgﬁefactive @ la réunion du conseil des
Administrateurs y participant par des”RbVer @immuM|@&ws moyens
g NG SER. il !

5 Sk A1 |

4
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fransmettent au moins la voix des participants et satisfont & des caractéristiques
fechniques permettant fa retransmission continue et simultanée des délibérations.

En cas de participation ’Administrateur (s) par visioconférence ou par d'autres moyens
de télecommunication, le Conseil ne peut valablement délibérer que si au moins un tiers
des Administrateurs est physiquement présent,

Pour certains actes intéressant Ia yiesfela, société tels que des projets

-

d'investissements, la présence de deq,yﬁjgﬁ%igh%%@@i‘iﬁg}rateurs est obligatoire.
Toute décision prise en violation de Feﬁn{éap‘fgfedentasihulle
ol il W

Le Conseil d'Administration peut, s'l egtie:négessalte®et en fonction de Fordre du jour,
inviter des membres de la société oUrdgs-amsenpiiités extérieures & assister aux
réunions du Consell d’Administration sans voiX a&ibérative,

Les Administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions et
déliberations du Conseil d'Administration sont tenus aux obligations de discrétion et de
reserve & Pégard des informations présentant un caractére confidentiel et donnée
comme tel par le Président de séance,

Article 24 : Censeurs

L'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique procéde & la nomination de Censeurs.
Leur nombre ne peut excéder deux.

Les Censeurs sont nommés pour la méme durde que les Administrateurs. Leurs
fonctions prennent fin 4 I'issue de Ia réunion de I'Assemblée Générale de 'Actionnaire

Unique ayant statué sur les comptes de I'exsrcice écoulé et tenue dans 'année au cours
de laquelle expirent leurs fonctions.

Les Censeurs ont pour mission de velller & Ia stricte application des Statuts. lls sont

convoques aux réunions du Consell d'Administration et prennent part aux délibérations- -. .
avec voix délibérative, 5 G

La rémunération des Censeurs est fixée par I'Assambiés JELSE Hreamag ?T
Uniqua sinsasate  GULUU T ZTHS
' LE GREFMER wsstowrmmé_ :

’ J.R . MBOWGA - KINKELE  'f -
Article 25 ¢ Compte rendu des réunions du CongellrmiBsuMaL DE COMMERCE
XIN! GOIKRE y

l’.es ;lélibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des prooéé/-vé}b‘édx" T
établis sur un registre spécial ten,u@uf%j%gg.s ), coté et paraphé par e juge du

fribunal de commerce du ressort o153 le“gf sociélb%g)?%gaﬁ,dhhsenca:q@@g;a&g;;w le
tribunal de grande instance ducit SBsort )\ ., & oo amuscils SR ELE SO !
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Toutefols, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées
sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & Palinéa précédent et
revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a &té remplie,
méme partiellement, elle doit &tre jointe & celles précédemment utilisées.

Les procés-verbaux mentionnent la date et le lieu de ta réunion du Conseil et indiquent
le nom des Administrateurs présents, représentés.au-absents non représentes.

lls font également état de la présente ou@éﬁ%ﬁ‘é@ﬁé@ﬁ@iﬁ@rsonnes convoquées 2 la
reunion du Conseil d'Administration en verir gime-dispositiertsiégale, et de la présence
de toute autre personne ayant assisté & foiitiod-pariie ek fétmion,

En cas de participation au Conseil d'Adml“ﬁEéggﬁbngg:a?iﬂgjs_-‘@é’onférence ou autre moyen
de télecommunication, il est fait mention dangeiiioeasvarbal des incidents techniques
eventuellement survenus au cours de la séance et ayant perturbé son déroulement.

Les proces-verbaux du Conseil d’Administration sont certifiés sincéres par le Président
de seance et par au moins un Administrateur.

En cas dempéchement du Président de seance, s sont signés par deux
Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations du Conssil d'Administration
sont valablement certifiés par le Président du Conseil d'Administration, ie Directeur
Géneral ou, a défaut, par un Administrateur,

Au cours de la liquidation de la scciété, les copies ou extraits des proces-verbaux sont
valablement certifiés par le liquidateur.

Les proces-verbaux des défibérations du Conseil d'Administration font foi jusqu'a preuve
confraire. La production d'une copie ou d'un extrait de ces proces-verbaux justifie
suffisamment du nombre des Administrateurs en exercice ainsi que de leur présence oy
de feur représentation & une séance du Conseil d'Administration.

e s . e 8 B

POLR MICTGCCRIE (ERVFISE CONFORMIE

A
Br e g TRAADANGE B
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CHAPITRE {f : DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
Article 26 :  Nomination - Durée — Fin du mandat

La direction générale de la société est assurae par un Directeur Général.

Le Directeur Général est nommé parmi les Administrateurs, par Ordonnance du
President de la République conformément aux articles 81 de la Constitution et 13 de [a
Loi n® 08/010 du 7 juillet 2008. T S

"

lest lié & la société, pour 'exercice de seg foritfiens, par gn, e;émrat de mandat dont |a

T

durée est fixée par le contrat qu'i signg .awgint"som Bnfél- én fonction avec I'Etat

iy

représents par le Ministre ayant lo Porteretillozdans™ses. afteiiliions conformement &

Farticle 17 de la Loi n° 08/010 du 7 juillet QUGQ:;éj%ggaﬁicré-_SfﬁﬁfDécret n° 13/055 du 13
) >0

decembre 2013 portant statut des manda regepubiits-dans les entreprises dy
Portefeuille de I'Etat, sans que cette durée ne pulsse excéder six ans.

Le Directeur Général peut étre révoqué ad nutum par Ordonnance du Président de Ja
République sur propositions du Gouvernemant délibérée en Consell des Ministres, en

vertu des articles 81 alinéa 1e, point 6 de fa Constitution et 13 de I3 Loi n® 08/010 du 7
juillet 2008,

Le Directeur Générai peut aussi atre révoqué dans les conditions des articles 18, 19, 24
6t 25 du Décret n° 13/055 du 13 décembre 2013 précitée.

Le mandat du Directeur Général prend fin suivant fune des modalités fixées & larticle 22
du Décret n® 13/055 du 13 décembre 2013.

Article 27 : Attributions du Directeur Général

Le Directeur Général assure Ia gestion journaliére de la société et Pexécution des
décisions du Conseil d'Administration auguel il rend compte de sa gestion.

Pour I'sxercice de ces fonctions, i est Investi des pouvoirs les plus étendus pour
engager la société dans Ia limite de Fobjet social et sous réserve de ceux expressermef." " - -
attribués aux  Assemblées Générales ou  spéviakenment TRSeRES au.-~Cansaill /4.
d'Administration par des dispositions légales ou les @&ntsrﬁ;taiﬂf&annee (s coRrorued
. ' KINSHASALE ']-- JNZ&L@ -
Le Directeur Général représente [a sociéeté dans seg rab_pﬁ@@ &S HE: slaramigde s
en justice, tant en demandant qu'en défendant, TRIBUNAL DE COMMERCE] "/
Kipt ! GOmubE ? i

A ce titre, la société est E@Qéﬁé&%@\%ﬁ ar les actes du Directeur G&%al\qupne-v

relévent pas de l'objet spefal, 4 moias{ ‘ 1nfe,.J,:}r-e;)yv(—;-____qtr_t?,f;jye;;..rlé‘r;s_\fsa ait que I'acte
b R R R i HH}
2 {4 i{jnsk‘.:,?-?;}'__;-i%&;] mS\-'E::iPLx.;Mh | ‘} A/‘-Q(
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depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des Statuts suffise & constituer cette preuve,

Les décisions des Assemblées ou du Conseil d'Administration limitant les pouvoirs du
Directeur Général sont inopposables aux tiers de bonne foi.

Article 28 ; Rémunération du Directeur Général "

sttt :
Le montant de la rémunération de base et lespﬁjneg‘dﬁbu%éteur Géneral sont fixés
par Assemblée Générale de I'Actionnaire Unigge’ g}a}jqncjion "'dg‘sé_rgsultats realisés par
'8 300iété, conformément & Farticle 10 du DécigEn®13/085 gur43déoembre 2013,

Pendant Pexercice de son mandat, le Directed?*@éﬁ%i:ﬁb;a drolt sl avantages sociaux
prevus a Particle 11 du Décret n° 13/055 du 13 décEmbr2013.”

Le Directeur Général ne peut recevoir aucune rémunération de la société que celle visée
au présent article.

Toute décision prise en violation de deux précédents alinéas est nulle.

Article 29 : Directeur Général Adjoint

Dans les conditions fixées par la Loi n° 08/010 dy 7 juillet 2008 susdite et par le Décret
n® 13/055 du 3 décembre 2013, le Président de ! Republique peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques en qualite de Directeur Général Adjoint, parmi les
Administrateurs, pour assister le Directeur Général

Le mandat du Directeur Général Adjoint prend fin suivant I'une des modalités de fin de

mandat de tout Mandataire Public fixées & farticle 22 du Décret n° 13/055 du 13
décembre 2013,

En cas de décés, de démission ou de révocation du Directeur Général, le Directeur

Général Adjoint conserve ses fonctions et assume Pintérim de ce dermier jusqua Jas

nomination du nouveau Directeur Général,

L)

En accord avec le Directeur Général, ls Consell d'Ad i AR SHA S PSR

f s

des pouvoirs qui sont délégués au Directeur Général Adjgjrignshasa “Ezg B 2 Y
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Les clauses des Statuts, les décisions du Conseil d'Administration ou de I'Assemblée
Geénérale de I'Actionnaire Unique qui limitent les pouvolrs du Directeur Général Adjoint
ne sont pas opposables aux tiers de bonne foi.

Le Directeur Général Adjoint est lié & la société par un contrat de mandat dont la durée
est fixée par le contrat qu'it signe avent son entrée en fonctian.avec 'Etat représenté par
le Ministre ayant le Portefeuille dans ses attributions.ohferiiément aux articies 17 de la
Loi n® 08/010 du 7 juiliet 2008 et 6 du Décret n° TS{Q@idﬂ TC’r"eLé“@éftibre 2013,

Les modalités et le montant de la rémunératipg e Dask ¢t-des iimes ainsi que les
avantages sociaux du Directeur Général Adjointisentfixés daris les;mémes conditions st
suivant les mémes [imites que celles prévues Dt leirecterr Général et repris 3
larticle 26 des présents Statuts, conformément aux zgicles™ 10 et 11 du Décret n°

13/055 du 13 décembre 2013,
Article 30 : Conventions réglementées

Pour éviter qu'un Mandataire Public ne profite de ses fonctions pour conclure & son
profit une convention désavantageuse pour la société dans laquelle i exerce son
mandat, les présents Statuts soumettent 2 ['autorisation préalable du Conseil
d'Administration, puis, sur rapport special du Commissaire aux Comptes, 2 I'approbation
de 'Assemblée Générale de PActionnaire Unique, toute convention intervenant entre |a
société et f'un de ses Administrateurs, son Président du conseil, son Directeur Général
ou son Directeur Général Adjoint, soit directement, soit indirectement, soit par personne
interposée, dans les conditions prévues par les articles 440 et suivants de [Acte

Uniforme révisé reistif au droit des socigtés commerciales et du groupement d'intérat
économique,

Lautorisation n'est pas nécessaire lorsque les conventions portent sur des opérations
courantes conclues & des conditions normales. Les opérations courantes sont celies qui
sont effectuées par une société d'une maniére habituelle, dans le cadre de ses activités.

Les conditions normales sont celles qui sont appliquées, pour des conventions
semblables, non seulement par la société en Cause, mais également par les autres .-

sociétés du méme secteur d'activités,

. ‘ ’ ' (COPIE)
Les conventions approuvées ou désapprouvées p

I'Actionnaire Unique produisent leurs effets 4 I'égard d
saut lorsqu'elles sont annulées pour fraude,
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Sans préjudice de ia responsabilité de lintéressé, les conventions réglementées visées
ci-dessus et conclues sans autorisation préalable du Conseil d’Administration peuvent
éire annulées, si elles ont eu des conséquences dommageables pour la sociéts,

La nullité peut étre couverte par un vote special de I'Assemblée Générale de
lActionnaire Unique intervenant sur repport special du Commissaire aux Comptes

exposant les circonstances en raison desquelles Ia procedure d'autorisation n'a pas été
suivie, ar MG, R,

L 5 -_:_""'_.:,,._,_-_-___“I o '.'-‘
ff:,::‘ o HE 0’;\:‘)%.{:

A

Article 31 : Cautionnements, avals, garanti§§¢ n@ntiﬁﬁ%ﬁierdites
ArSEr.

Les cautionnements, avals, garanties autonoffis .foﬁfre»’é”a’ﬁé_ﬁféﬂ’éutonomes et autres
garanties souscrits par la société pour les Ry er;t%cﬁhgsxpa’(r des tiers font objet
dune autorisation préalable du Conseil ¢ Administratorcarpeliede nullté.
Le Conseil ' Administration peut, dans Ia limite d'un montant total qu'il fixe, autoriser le
Directeur Général & donner des cautionnements, avals, garanties, garanties autonomes
ou contre-garanties autonomes pour des engagements pris par des tiers.

Q

Cetie autorisation peut également fixer, par engagement, un montant au-dela duquel le
cautionnement, Faval, la garantie ou la garantie autonome ou la contre-garantie
autonome de la société ne peut &tre donné. Lorsqu'un engagement dépasse Iun ou
Fautre des montants ainsi fixés, I'autorisation du Consail d’Administration est requise.

La durée des autorisations prévues aux alinéas précédents ne peut étre supérieure & un
an quelle que soit la durée des engagements cautionnés, avalisés ou garantis.

A peine de nullité de la convention, it est interdit aux Administrateurs, au Directeur
Général et au Directeur Général Adjoint ainsi qu'a feurs conjoints, ascendants ou
descendants et aux autres personnes interposées, de contracter, sous quetle que forme
que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire cqns{e ir par elle un
decouvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cgq[fq‘ﬁﬁ’er—o

elle leurs engagements envers les tiers. ey Vo

TITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE
Article 32 : Attributions de J'Assemblée

Les Assemblées Générales de I'Actionnaire Unique s%&(%voqu‘éé% et d
les conditions fixées par I'Acte Uniforme révisé relatif 'a}iféroit des sociétes offf
et du groupement d'intérét économiqus, sous résefve , des., disposifior $sBhéciiques
propres aux entreprises publiques issues notamment duDécret n° 1 3{0 XU 15 Ja :

2013 portant orgenisation de la représentalicii 0 IEGt At araEr efe /a,u—sem e
'Assemblee Générale d'une entreprise pub q@ﬂi&ﬂ&l&@é&;@%swﬂéc@b niEtchale.
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Ne comprenant qu'un seul actionnaire, les décisions qui doivent &tre prises en
Assemblée, qu'l s'agisse des décisions relevant de I compétence de I'Assemblée
Générale Extraordinaire ou de celles relevant de I'Assemblée Générale de I'Actionnaire
Unique, sont prises par I'Actionnaire Unique.

Dans les 8 mols qui suivent la cidture de 'exercice, 'Actionnaire Unique prend toutes les

décisions qui sont de la compétence de I'Assemblée Générale de I'Actionnaire Unique
annuelle,

e,
. L] - |~:" 2 ""“-'-. ‘ K r 1 ’

Les décisions sont prises au vu des rapporig; gt c‘nsg;ﬁf’o:j; minisiration et du
Commissaire aux Comptes qul assistent aux Fi@i

fblées GER&EIRs, conformeément a
farticle 721 de I'Acte Uniforme révisé relatif a&[; %1
:'-'; .\"

S s
DRETE
groupement d'intérét économique. ELEN ~,

"‘;‘{':?a “t"’ﬁ, y ) :-": i T
Yo ::,7 ‘\.;I_“D'E;\';"-T-‘ .4: ;_.?:a’
Les décisions de I'Actionnaire Unique revétent Ié\ia; ner deisproces-verbaux qui sont
versés aux archives de la société.

Toutes les décisions prises par I'Actionnaire Unigue et qui donneraient fieu & publicita

légale si elles étaient prises par une Assemblée, dolvent étre publiées dans Jes mémes
formes,

Article 33 ; Convocation et droit de communication

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration sojt
par le Commissaire aux Comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les
conditions prévues & cet effet par I'Acte Uniforme révisé relatif au droit des SoCiétés

commerciales st du groupement d'intérat économique, Toute Assemblée irréguliérement
convoquée peut &tre annulée.

La convocation indique la date, le liey de la réunion et Fordre du jour.

Lordre du jour est arété par Fauteur de ladite convocation, sauf pour le.-cas.
d’Asse.mlbI_ee convoquée par un mandataire ad hoc pour faquelle I'ordre du jour gst fixé- - [N
par la juridiction compétente qui | a désigné. {COPIE| L B e
POL? PHOTOTOME CEREFIEE () CONFORYE | . S P
L'Assembiée ne peut délibérer sur une Guestion quivnieelspas In eleon Jidield
" B ; ; . " 5 ~ IVISIONNAIRE
jour. Toute délibération prise en violation du présen ﬁf@é&:@ﬁ@é’ A KINKELs ]
’ , , ) ) J_ TRIBUNAL DE COMME RGE A
L'ordre du jour de PAssemblée ne peut &tre modiflé sur deuxit Bnvach a‘aI’

cas echeant, pour les Assemblées Générales Exiraordinaires, sur Troideme

—,
o~y in

alion.du present alinéa est nulle.
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L'Actionnaire Unique a la faculté de requérir 'inscription, & I'ordre du jour de 'Assemblée
Generale, d'un projet de résolutions sur toutes questions dont I'examen s'impose au
regard des intéréts de la société et des siens. propres. Ces projets de résolutions sont
adressées au siége social, par lettre au porteur contre accusé de réception, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par télécopis, 10 jours au moins
avant la tenue de [Assemblée Générale pour pouvoir &tre soumis au vote de
lassemblée. Les délibérations de 'Assemblée Generale sont nulles si lss projets de
résolutions envoyés conformément aux dispositions du présent alinéa ne sont pas
soumis au vote de ['assemblée.

Les réunions ont liey au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

LT
- "_,___"""'-

- e s " .
LA b 5 S,
e D800,
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La convocation des Assemblées est effectue aux frais de JEspoBtEaRpBdate de
Assemblée par lettre au porteur contre accusé de receptiori/o @plgtt@
avec demande d'avis de réception, télécople ou courr, 4 a;‘-'eitmjg;ﬂ,
'Actionnaire Unlque via le ministére du Portefeuille, AN g
\t‘*\i i "‘E 7

(] LYW . . T i Sq,\"
Les convocations par télécopie et courrier electronique ne son

SSIARIES ate si Etat
Actionnaire Unique a préalablement donné son accord écrit et communiqué son numéro
de télécopie ou son adresse electronique, selon le cas,

L'avis de convocation doit parvenir ou étre porté & la connaissance de I'Actionnaire
Unique 15 jours au moins avant la date de VAssemblée sur premigre convocation el le
cas échéant, 6 jours au moins pour les convocations suivantes,

A Toccasion de chague Assemblé, [P'Actionnaire Unique a le droit d'obterir
communication des documents nécessaires pour lui permettre de statuer en toute
connaissance de cause sur g gestion et la marche de la société. Lg nature de ces
documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
FActe Uniforme révisé relatif au drojt des sociétés commerciales et duy groupement

dintérét économique ainsi que par les dispositions propres aux entreprises du
Portefeuilie,

Article 34 : Tenue de Passembiée

{COPIE) RCH
ve PﬂﬁTOCOPiECiH"FlEElS CONFORMYE by

L'Assemblée est présidée par le Président du FEoTsE . AaT %g%%}@’ -Gag
ﬁ - : .

dempéchement de celui-ci, par fe doyen en 8ge des Administratedi
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Le President de Assemblée, e secrétalre et Jas scrutateurs forment le bureau (de
I'Assemblée Générale) dont la mission est de vérifier, signer la feuille de présence, de
veiller a la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contréler les

votes émis, d'en assurer la régularité et de veiller a Ietablissement du procés-verbal
d'Assemblée.

Une feuille de présence est diment=emargée au moment de l'entrée en séance par
[Actionnaire Unique présegbfé%&g“" Hed \:‘rgui le représentent. La procuration spéciale
donnée au délegué du Miisireayant | Rortefeuilie dans ses attributions ainsi que |a
procuration collective- deg trdigzdp ‘em i_'g_e"?éentant les cabinets du premier ministre,
du ministre du Budget et ? finistre-d-séetenrr d'activités concerné, sont annexés 4 la
feuille de présence, a la @ SivlassendblEB/En cas de violation des dispositions du
present alinéa, les délibéra ﬁa};&’l{a cadre de I'Assemblée Générale peuvent
étre annulées, Fgees

>

La feuille de présence est certifiée sincere et veritable sous leur responsabilité, par les
scrutateurs. En cas de violation des dispositions du présent alinda, les délibérations
prises dans le cadre de I'Assembiée Générale sont nulles.

Le proces-verbal des délibérations de I'Assembiée indique la date st ie lieu de réunion,
la nature de I'Assemblée, le mode de convocation, 'ordre du jour, la composition du
bureau, le quorum, le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée et le

I

résultat des votes pour chague résolution, les documents et rapports présentés 4
[Assemblée et un résumé des débats.

Il est signé par les membres du bureay et archivé au siége social avec la feuille de
présence et ses annexes conformément aux dispositions de I'article 135 de IActe

Uniforme révisé relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement d'intérét
economique.,

En cas de participation 3 l'assemblée par visioconférence oy autre moyen de
telécommunication, il est fait mention dans le procés-verbal des incidenis techniques
éventuellement survenus au cours de l'assemblée ayant perturbé son déroulement.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblees sont valablement certifigs -
par le Président du Conseil d'Administration ou par toute aufre persopne ddment-~ . /ﬁ,
mandatée a cet effet. En cas de liquidation, ils sont certiftéspar R Spbbgejdateur, < )y L

'R PHOTOICOPIE GERTEIEE (5) CONFORYET © « a
Article 35 : Représentation de I'Actionnaire Unique enavasate P 1D 07431 ~ / _
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représente a ['Assembiée Générale de la société par un délégué du Ministre ayant le
Portefeuille dans ses attributions porteur d’une procuration spéciale lui remise & cet effet
par ce dernier, assisté de trols délégués représentant respectivement les cabinets du
Premier Ministre, du Ministre du Budget et du Ministre du secteur d'activités concerné
porteurs d'une procuration collective du Ministre du Portefeuille.

Le mandat donné & chacun de ces délégués J'est pour une Assembiée et si celle-ci est
prorogee, pour les Assemblées successives tenues avec le méme ordre gy jour,

Préalablement a la tenue de I’Assemblée_.;@‘é’fé‘féﬁﬁgg delégués se réunissent pour

analyser les points inscrits & I'ordre du jggis;g?:aﬁreté"ﬁl,g\’pg}“9|.t|on a exprimer au cours de
Ces assises, &L %

s o ’ Wi bar—so it oy —
La position de 'Actionnaire Unique ési% rmee ,;fg.e;' délegué du Ministére du

N ) .W - IS H
Portefeuille, les autres délégués susvisééw‘ggéfﬂ veniBuxdebats sans voix délibérative.

Al P
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TITRE V: ORGANES DE SURVEILLANCE
Article 36 : Commissaire aux comptes

Le contrdle de la société est effectus par un Commissaire aux Comptes titulaire,
exergant sa mission conformément 2 I'Acte uniforme révisé relatif au droit des scciétés
commerciales et du groupement d'intérét economique,

Un Commissaire aux Comptes suppléant appele a remplacer en cas de refus,

d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le titulaire
peur la méme durée,

Seuls les experts comptabies, personnes physiques ou sociétés constitudes par ces

personnes physiques, sous I'une des formes prévues par PActe Uniforme sur les
sociétés et le groupement d'intérét économique, régulisrement inscrits au regard du droit
national, peuvent exercer les fonctions de Commissalre aux Comptes.

Hormis les cas de décés, de démission, de retrait du mandat, d'incapacité d'exercice oy

d'naptitude mentale avérée ou de condamnation en justice, les fonctions du ' _ “ 4,
Commissaire aux Comptes prennent fin avec e terme dy marsdat-de-ee-deé%%ﬁ%é‘uissu%_g. o NG

1 s ‘P r i i LA . ‘ ) "' i ‘ ettt
de 'Assemblée Générale qui-statue sur les comptes du sixié R e U

Avant l'expiration de son mandat, le Consel d'Administration, %M%%?@é‘ y y
[Actionnaire Unique ou le Ministére public peuvent demandet en gﬁlc@?mﬂﬁﬁp b A
" i -
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la revocation du Commissaire aux Comptes en cas de falite de sa "paﬁsaua.en cas
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Le Commissaire aux Comptes veille, sous sa responsabilité, & lobservation des
dispositions légales et statutaires relatives aux conventions réglementaires et en
dénonce toute violation dans son rapport & I'Assemblée Générale de PActionnaire
Unique.

A cet effet, le Commissaire aux Comptes a notamment mission, sans s'immiscer dans la
gestion sociale, de vérifier la régularité des comptes, leur conformité aux documenis
compiables et aux dispostions IegiskafFEs tgglementaires régissant la matidre ; de
certiier la sincérite des comptesg&fidbwassiiren ue les comptes sociaux donnent une
image fidéle du résultat des gpﬁatf%ns de I'éxersiee écouls, ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de {4 soeisteiTaTm Hejbet exercice ; de varifier ia sincérité
des informations. comptables ‘g% fancieres ungides dans le rapport de gestion du
Consell d'Administration et de Cellas gentenfiss’#ans tous les documents adressés &
I'Actionnaire Unique sur la situatiorisiznelSreBhiés comptes de la sociéte,

.

I doit etabiir et déposer au siége social le rapport spécial sur les conventions
réglementées & soumettre 3 FAssemblée Générale de I'Actionnaire Unique 15 jours au
moins avant la réunion de ladite assemblée.

Pour faccomplissement de ces contrdles et vérifications, le Commissaire aux Comptes
est obligatoirement convoqué 3 toutes les Assembiées de I'Actionnaire Unique, au plus
tard lors de la convocation de I'Actionnaire Unique, par Isttre au porteur avec acousé de
réception ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, I} I'est
egalement & |a réunion du Conseil d'Administration qui arréte les comples de I'exercics,

ainsi que, le cas échant, & toute autre réunion du Conseil d’Administration intéressant sa
mission.

La convocation est faite, au plus tard lors de la convocation des membres du Conselil
d'Administration, trois jours au moins avant que celui-ci ne délibére par lettre au porteur

avec accusé de réception ou par lettre recommandée ave demande d'avis dg
réception.

Par ailleurs, le Commissaire aux Comptes peut se faire communiquer, sur place, toutes. . )
piéces qul estime utiles & l'exercice de sa mission et notamment tous contrats, Jivres, -~ - .
documents comptables et registres de procés-verbaux. De méme, Sous sa . o

responsabilite, it peut se faire assister 6u représenter par. tels-ex Uﬁﬁﬂé‘ﬁi}r’atau{s - :‘ B
de son choix, qu'il fait connatre nommement & |3 société. Cé@ﬁéﬂ%ﬁ soménes drojts < 1
d'investigation que ceux du Commissaire aux C My adire autBimptes ) o8
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Les honoraires du Commissaire aux Comples consistent en une somme globale,
imputable sur les frais générauy de la société, déterminée par I'Assembiée Générale de
I'Actionnaire Unique au début et pour la durée du mandat,

Le montant des honoraires est fixa globalement, cuel que soit le nombre des
commissaires qui se répartissent enfre eux ces henoraires. Les frais de déplacement et

de séjour engagés par les Directeur Général Adjoint dans Pexercice de leurs fonctions
sont & la charge de la société.

A lissue de sa mission, le Commissaire aux Comptes a I'obiigation d’informer les
dirigeants sociaux et I'Actionnaire Unique, & travers un rapport qu'il doit rediger & leur
intention sur ses constations st conclusions.

Il doit surtout dénoncer les faits anormaux qu'il constate et tirer la sonnette d'alarme sur
les faits susceptibles de comprometire la vie de Fentreprise dans les conditions fixées

par I'Acte Uniforme révisé sur les sociétés commerciales ef du groupement d'intérét
gconomique.

Les délibérations prises & défaut de I désignation réguliere de Directeur Général Adjoint
titulaires ou sur le rapport de Directeur Général Ad}o%m&ire%més ou demeurés

en fonction contrairement aux dispositions de I’Actgﬁ@pﬁf@jﬁg}}g -;ifféfﬁqnt ol
qEST AN

que des tiers, des conséquences dommagea gg\“—‘v‘g&gs‘"faufgng;éﬁ‘- egligences qu'il
commet dans I'exercice de ses fonctions conformame ey

ght

el
o

Y h““—"-"""‘t-'\;:-l ey s
Le Commissaire aux Comptes est civilement reéﬁifnﬁé‘a”ol& tankad’egard de la société
:

NI A
\ké__": 3 ",. .

TITRE VI : EXERCICE SOCIAL ~ BILAN — REPARTITI(SN '

Article 37 : Exercice social m g, e AT,

- exercice social commence le premier janvier et se termine I trente ef upértl ﬁ %
chague année. ' ey ¢

Article 38 : Inventaire — comptes annuels

LKINK
L N £

Il est tenu une comptabilita réguliere des opération sociq?e\gﬂ?:gnﬁrﬁéﬁngn g
Uniforme portant organisation et harmonisation des ¢o pfa‘fﬁﬁtés & Bprises.

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administrati etablit et arréte les états

financiers de synthase, dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant & cette date.

li dresse également le bilan décrivant les elements actifs et passifs et faisant apparaitre
N ‘' N (LY \"“ u s 2) e . 7 '
de fagon distincte les capitaux prop_g;a,s;}e compi‘é’«efg~ esulta;_gg:,aghﬂanuesiprodu'ts et
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les charges de I'exercice, ainsi que l'annexe compiétant et commentant linformation
donnée par le bilan et le compte de résultat,

il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires, L'état des engagements cautionnés, avalisés
ou garantis par la société est annexé au bilan.

Le Conseil d'Administration établit e rapport de gestion sur la situation de la société
durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les guénerents importants survenus

entre la date de cléture de I'exercice et la date & I?E!gﬁg%t-%s‘t,@é‘;ﬁh les perspectives de
continuation de lactivité, I'évolution de la s aﬁﬁsff“ﬂe 'frés‘e’féﬁ{g et le plan de

‘i 5.5 e ’ 4

financsment, ses activités en matiére de recherc[{gqgeige:gigv_,ejggﬁ:é‘gﬁmt.

Ry 757 N

Les comptes annuels et le rapport de gestion sdhlt I un;ggé‘sxaw Commissaire ax
r I3 13 ] ’ ) 7 \ > 'TQ [ Jo/ S .- .

Comptes et présentés & PAssemblée Générale® Eﬂgiyomgaj;e Unique dans les

conditions prévues par les dispositions de )'Acte Utifae

rig“portant organisation et
harmonisation des comptabifités des entreprises.

De méme, toute modification dans la présentation des états financiers de synthése ou
dans les méthodes d'évaluation, d’amortissement ou de provisions conformes & 'Acte
Uniforms portant erganisation et harmonisation des comptabilités des entreprises, ddit

étre signalée dans le rapport de gestion et le cas échéant, dans celui du Commissaire
aux Comptes.

Article 39 : Affectation des résultats

L'Assembiée Générale de I'Actionnaire Unique décide de I'affectation du résultat dans le
respect des dispositions 1égales et statutaires,

L'’Assemblée Générale constitue les dotations nécessaires a la réserve et aux reserves .
statutaires. A peine de nullité de toute délibération contraire, il est pratiqué- sur.e - -
bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, ung’ dotafion
egale a un dixiéme au moins affectée 3 la formation d'un fonds de ré gy
legale ». Cette dotation cesse d'étre obligatoire lorsg
du montant du capital social,

KINSHASA & \iSIONN
]

E 4 E /0
Toutefois, aprés prélevement des sommes portées,encréssf/S e appliostioh defi4
IAssemblée Générale peut prélever toutes sommis qmngE‘é, APF E'tﬁﬁ"ﬁ%ﬁc era i
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordifaites ourexiFzerdinaires, ou de
reporter & nouveau. b

o Gt

S
Le compte de résultat qui recapitile les prod[lit%t\charges de ['exercice fait apparaitre
par différence, aprés déducti_ggfﬁeg;gmonissgméq&%t des provisions, le bénéfice ou Ia

perte de 'exercice, S I LI e
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Le bénefice distribuable est le résultat de I'exercice, augmenté du report bénéficiaire ot

diminué des pertes antérieures ainsi que des sommes portées en réserve en application
de la Loi ou des présents Statuts.

L'Assemblée Générale de P'Actionnaire Unigagg,-ﬁ‘lé’teﬁr@jge la part qui lui revient sous
forme de dividendes seulement aprés appre "ﬁj}@&;@@}gptes annuels et constatation
de [existence des sommes distribuables & o5 o %

o 5

Les peries, s'il en existe, sont apreg
Générale de I'Actionnaire Unique, repc :
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu

“”'-‘“‘-'4:.1:'.;.«3;'
Article 40 : Transformation de la sociéta

La sociéteé peut se transformer en une sociéte d'une autre forme, sous réserve des
dispositions légales spécifiques aux entreprises du Portefeuille de I'Etat.

La décision de transformation est prise sur le rapport du Commissaire aux Comptes de
la société.

La transformation en une société d'une autre forme Ou en une société anonyme
pluripersonnelle est décidée dans les conditions prévues pour la modification des Statuts
des socigtés de cette forme,

Article 41 : Dissolution - Liquidation

La société prend fin dans les.cas suivants -
- Par l'expiration du ternps pour lequel elle a été constitu jye £Cl
- Par la réalisation ou I'extinction de son objet ;
- Par f'annulation de 'acte constitutif de |a sogiaté :
- Par décision de 'Actionnaire Unique ; /
- Par ['effet d'un jugement ordonnant fa liquidation des bien gg,!a-socréﬁ,: Z
- Par la dissolution anticipée prononcée par le tribunal du commerce compétent &
la demande de I'Actionnairs Unique pour justes motifs.

La dissolution de la société, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission
universelle de son patrimoine & PActionnaire Unique.

La dissolution de la société n'a dleffet 2 Fegard des tiers qua compter de son
enregisirement au registre Qu-@ﬁm%gﬁ du crédit mobiiier,
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L'Assemblée Générale régle les modalités de |a liquidation et nomme un ou plusieurs

fiquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément & 'Acte Uniforme révisé,

Les creanciers peuvent faire opposition & la dissolution, devant le tribunal de commerce
competent, dans le délai de 30 jours & compter de fa publication de celle-ci,

Le tribunal rejette I'opposition ou ordonne soiug@fm@éﬁi’g&@gnt des créances, soit la
constitution de garanties si la société en g_‘,éfii::;_éifﬁﬁé @ﬁ;ﬁg}i’;%gsﬁ demieres sont jugées

suffisantes. i

i;
€
o

G | O B
La transmission du patrimoine n'est réaliséé: &Iy & d

W =

. —

et e

8 et digpariion de la société qu'a
lissue du délai d'opposition ou, le cas echéar{iioraus ilfaﬁgg?ﬁon a eté rejetée ou que
le remboursement des créances a été effectué Oelebgaraiities constituées.

Au cas ol I'Actionnaire Unique opte pour la procédure de liquidation, les dispositions
relatives & la liquidation par voie de justice s'appliquent de plein droit,

Atticle 42 : Tribunaux compétents

Toutes les contestations qui pourraient intervenir pendant la durée de Ia société,
relativement aux affaires sociales, seront soumises & la juridiction des tribunaux
compétents du lieu du siége social,

A cet effet, en cas de contestation, la société doit faire élection de domicile dans__‘]é]. o
ressort du siege social oli toutes les assignations et notifications lui sont réguliérement. -

donnéss,
Article 43 : Frais
Les frais et honoraires des présentes sont 4 charge dé

Fait a Kinshasa, le 09 Septembre 2014,

__....Pour la République Démocratique
POUR FHOTOCCRIE CERTIFIEE CONMORINZ du Congo
{inshasa, le.. g 5. SEP. WETIL B
LE AREFFIERT OMIS . | I
Emmenuel BEMAYY HABANSS 17 o R Y T

o




38009

mﬁm.Zﬁ 314104

o iy, ¥ z_
il #

Y. e Rt i S "
st _.Nmﬁmeaf e aeg | 6 anjEa0°]
- I RUONLN : o § oruImnN
anbipiang duo ] VSVHSNI © ' d aneaoy
0340 ) NE UAPISIY OvEC-E-¥ D DYININ WODHN
S049 ,wn FONIWWOD ¢ dMANOY P MRS £00Z/80/50 © uwonea) Ip AEQ
15 1440 Wil NWLVId ® 39N3d) AV "SIOUD AV £688 ISPy, VSTUA0DIUS :  apeocs oSy

mgh%mq 2 SNOLLYIWHOANI STUIOLYDITHO SNOLLYWIOANI
m.EuEu,mw_umauu $2D SULP IEIPUIIAISIN _av VOB IPOUT ng.u_n_mmon_ 101 snpd 21 sonbiununuoa 1] WINWDTRD 2| MDA
< ] *| ESEYSUIY OOS'S '@ DICUOUEN JIWOU0IY ) T |BIDUIL) ANLIDIE 3]

JIIDAT UD £3]JINdA SNOSSIPHD Ecu—ﬁ.cﬁ ,,.n:y.wmum m-.:._.. UOISSALO Jun RO IHALY Jun ZIEISUPO STOA 15 1O 1223 ¥ SAHQE [UIDS STV SOANE,P ZAADIIL SHOA 1§

suony

" o:._& 12 EZ:Q SIN3103S Sop faf:g:u.::J 12 S2DIAJIS 5] Ay
23 SO 3P Jpe3 O suep mz:ﬁo.a Suu_a somme 12 sa10 SUCTIRIRIP maun.v.::v “S1321 “$2INIILY "SI SOP SIIIUD SA| INS NG TIAIP |1 SIEULIOSI(]
ES:Eu_u...nca SINGUITE 233 UDEAR SROA D UONEIYHUIPLP S0 §2] SNDY sonjdwisl 10 JNULE 01NN D )

S OIZUNU I JSAGIITE SNOA IP IPIAFP 213 © |1 “UONTILHUIPLP [EUOILH a._u..szn,_um

 MLS6LEN-00£Y4-LO st o il
souynnsut juepod g/6] INOE ¢| NP 9ET/€L 1 PUCULOPIQ,] OP HONEIAE S8

SINDISSI

mmiow B ES__O "WWI NY3LY1d 8 39N3dI AV 'SIOND AV £888

<w A_NOU mkm

ZQHHQOEH;Z@QM

oﬁmczmz STTOU0,| 9P 21)SIUTA
o03uo)) np uzwzﬁowEmD anbrjgnday

- w ey u il . ) .

- LN »j




DECLARATION DE MODIFICATION
(1D de la PERSONNE MORALECD d’un ETABLISSEMENT
0 Caractéristiques,C) Activités, D Dirlgeants D Transfort, CJ Fermeturo,C20 Dissolution

AP Porio Nove 23/24 Juin 1969 MODIFICATION RELATIVES A LA PERSONNE MORALE

I SIEGE :Nouveau siége : & Kinshasa, AVENUE RO) BAUDOUIN N°407, DANS LA COMMUNE DE LA GOMBE EN-
ACONCO.  ppapemisiiiasisdiiss -

L ————
.‘;FORME JURIDIQUE : Nouvelle ;.S . Averesess i
CAPTTAL :Nouveau :., 9.252.000.000 FC .
AACTIVITE ! ACUVILES SUPPIIMEES. c.0yraneessmrssssessirsssnisismsessiiions
BB ACHVIEES BJOUBBES.er..orceoersesssneossseshsescsses s o 44115035 411015 AR AR 818115
ANOM COMMERCIAL, ENSEIGNE,SIGLE NOUVEAU s nsrsnnsssnsenssearsaozasrosle@BIL SA.. eirenevsrrssesrsassarsannerenissisenans
'zsn : COBIL .S.ARL..Date d'effet,, SRt greanressr 1370273980 c00rirasarasnserzssnenessissnnanniogsrssns

URE (prédser) : - Procks Verbal de I'Assemblée Générale Extraordinalre du 09/09/2014 notarié le 11/09/2014 de la Soclété COBIL  SARL,
%: Fordre du Jour les résolutions sulvantes - 1°.Modification du capital sqclal, L'assemblée générale dédde la modification du capltal sodaf qul

miessisrbovsebetansnnsyebbpuatibbriive

N NRC /2416, Datey 11/ 02/ 1980,
. {8, cpvenDate.y 0 11/02/1980,
 ANCiEN 8,252.000.000 EC ...o...ovvovrrrrr. D200, 11/ 02 /1980, s,

mavbaetjeserbRTRRIR LY

# de 9.252.359.851 £C & 9.252,000.000 FC, et da I'alfectation aux réeerves de la différance de 389,851 £, Cette dédislon a pour but de ramener le
‘Mant nominal d'une action de 61.682, 59 FC & 61.680 FC, conformemént 3 la disposition de l'article 387 alinéa 2 de I'acte unlforme relatf au drolt
itsociétés commerciales et du groupement dintérét 4conomlque, qul dispose que le capital soclal d'une sockété anonyme est divisé en actions dont le
Jant nominal, librement fixé par les statuts, est exprimé en rombre entier, 2° Cesslon d‘actions détenues par les actlonnzlres personnes
islques, L'asssmblée générale extraordinalre prehd acte de la cesslon par les actionnalres personnes physiques de I'ensembiée des actions qu'elies
Bntalent, au profit de la Républiqua Démocratique du Congo qul, par ce fait détient fa totalltd des actions de la sociétd, 3° Adoption des statuts
2 sociétd mis en harmonle avec Facte uniforme du 17 avril 1997 relatif au droit des spclétés commerclales et du groupement
Hltérat économigue tel que révisé B ce jour; L'assembide générale adopte les statuts de la sodété mis en harmonie avec [‘acte uniforme du 37
41097 refatif au drolt des sociétds commerclales et du groupement dintérét &conomique tel que révisé a ce jour, -

A personne est DISSOUTE(Indlqur les coordonnées du ji Idateura la rubrigue « dirigeants »
; MODIFICATIONS RELATIVES A L'ETABLISSEMENT

4 FéESSE 0U NOUVELLE ADRESSE . iospsssase e s '“'-..l‘.

1 Etablissement est RN Y Y e RTIE NItEL)

EANSFERT, Anclenne adrass....u st fq"{\i:?f)\Q\ s ,\,*!'R- %
NDUjy ACQUETBUL uvussssersnansnsrrinsersons s ifbrsdied i TR i

ACM de 'acquéretto . B = pn‘-,e,s;‘ss.‘é...wl_..,;aET:f.’I.'...
MME, Dale..vmreessssiremenosnienes e < )
{DIFIE, Activités supprimée
ifvités ajoutées.......

i{l’RE(préclser) N Bh A RO
b MODIFYL ONSRECATIVES/A Ml

17 totalité des modifications et InfarAatiofs rel_qti(‘égé'gl,ﬁ associts Indéfiniment et personnellement responsable doit
FERATIVEMENT figurer sur les formulalres enIes Ma-tls annexé
$UME DES INFORMATIONS v it

' '-::‘; e RS g,
e
pyih

ShRSE

O L T T PR LY R

LR LR LT P C Y EUEE T DL LR S

I L L L TR LRI I )

TN ooremssrrisimsmssersmssesssmseessasssssssssssssss s siseseses s HOUVEBY, Partant, Malntenu modifé

yelenne qualitd........eeees T Tmr——— Nouvelle QUalIta... . remimmmmseimsinene s DB B s st
L)1 —— wenoUVERU, Partant, Malntenu modifié

?enne quallté.... W NERE—— Nouvelle qualltéDate

ontltd . o Nauveat, Partant, Maintenu modifié

oeveeron NOUVEHIE QUBNIES e saersssrssensaenensesases enes s DB uuanrassossessspasnssespsssessspisamufsige. -

Fenne qUalRE....iommwrssiinsersaress

! RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DIRIGEANTS (+)(**) Ol AT

1 oncerne les Garants, Administrateurs ou assodés ayant le pouvolr d'engager la personne morale — q-\\:,-'.-
ija totalité des modifications et Informations relatlves aux dirigeants dolt IMPERATIVEMET figure e
i{Bis.

SUME DES INFORMATIONS .
‘ntité : Mr, BOLENGA HANNY BISWE GUILLAUME __ Nouveay, Parte ha
CIenNe QUEIIE.corcemmeromersssssrrssecscssmresmnss oo NOUVEHE QUAIRE. oo e e

NS § soronsspnraienseiisessrasisany sannaassssnspes sro:Nouvelle QUalites..oeaumomim

B i N OUVERKE, Partant,

%enne. BUBE. asisissssmsssnsissussnmsansirsavens eenenNOUVENE QUAKES. .. s sz s o O LRy Pk
. COMMISSAIRES AUX COMPTES (¥} \

e

f-_La totalité des modificationsrelatives aux commissaires aux comptes doitIMPE
i

ingement de Commissalre aux Compte OUI (] NON ()

Yification des Inforrnations sur les Commissaires aux comple OUL, HNON

FSOUSS!GNE (préciser si mandataire) : Me. LEATICIA LUBANGA KILEGLQ fon AvDcatd
Imandc A co que In présente constitue DEMANDE D' IMMATRICULATION AERGCM

! J DEMANDE DE RADIATION AU R.C.C.M,

Eonlbrmité de Iu déclaration aves les pitees justificatives produites en application de I'Acte Uniforme sur le Droit 4

mme;cinl géndral a &€ vérifie por le Greffier Titulaire du Guichet Unigue QNEZIME KAUNDA MRIYA,

Fussigné qui a procédé & Vinscription L 11/09/2014 sous l¢ NUMERO €D/ KIN/RCCM 14-B-3340 / _é'-,‘
— & N -




